HOHERE BUNDESLEHR- UND FORSCHUNGSANSTALT FUR
LANDWIRTSCHAFT RAUMBERG-GUMPENSTEIN
8952 IRDNING / STEIERMARK

BESCHLUSS
DES
SCHULGEMEINSCHAFTSAUSSCHUSSES

ZUR SCHULAUTONOMIE

Der Schulgemeinschaftsausschuss hat in seiner Sitzung am 27. Juni 2017 mit den
Anwesenheits- und Mehrheitserfordernissen gemédB § 64 Absatz 11 letzter Satz des
Schulunterrichtsgesetzes, BGBI. Nr. 472/1986 idgF, beschlossen, dass gemﬁl} § 5 Absatz 1 und
3 des land- und forstwirtschaftlichen Bundesschulgesetzes, BGBI. Nr. 175/1966 idgF, folgende
~ schulautonome Lehrplanbestimmungen im Rahmen des Lehrplanes der

HOHEREN LEHRANSTALT FUR

LANDWIRTSCHAFT

3-jdhriger Aufbaulehrgang
(BGBI. I Nr. 201/2016 idgF, Anlagen 2 und 2.1)

erlassen werden:
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LEHRPLAN DER HOHEREN LEHRANSTALT FUR LANDWIRTSCHAFT -
DREIJAHRIGER AUFBAULEHRGANG

L STUNDENTAFEL'
{Gesamtstundenzahl und Stundenausmal der einzelnen Unterrichtsgegenstiinde)
Wochenstunden

A. Pflichtgegenstinde
Jahrgang Summe
L, IL. 11},
I. Religion 2 2 2 6
2. Geselischaft und Recht
2.1 Geschichte und Politische Bildung, Recht - 2 3 5
3. Sprache und Koemmunikation i
3.1 Deutsch’
3.2 Englisch
4. Natur- und Formalwissenschaften
4.1 Angewandte Physik und Angewandte Chemie
4.2 Angewandte Biologie und Okologie’
4.3 Angewandte Mathematik
4.4 Angewandte Informatik
5. Landwirtschaft
5.1 Pflanzenbaw’’ -
5.2 Nutztierhaltung’’ _ -
5.3 Biologische Landwirtschaft
5.4 Forstwirtschaft
5.5 Landtechnik und Bauen'
5.6 Lindliche Entwicklung
5.7 Forschung und Innovation
3.8 Laboratorium 2
6. Wirtschaft und Unternehmensfiihrung, Personale
und soziale Kompetenzen
6.1 Wirtschaftsgeografie und Globale Emwicklung,
Volkswirtschaft 3
6.2 Betriebswirischaft und Rechnungswesen®’ 2
6.3 Projekt- und Qualititsmanagement -
0.4. Agrarmarketing -
7. Bewegung und Sport 2
B. Alternative Pflichtgegenstinde -
Zweite lebende Fremdsprache®’
Landwirtschaft — Spezialgebiete® ®
Gesamiwochenstundenzahl 37 38 36 111
C. Pilichtpraktilkum
4 Wochen zwischen IL. und I1. Jahrgang
D. Freigegenstinde
Konversation in lebenden Fremdsprachen
Zweite lebende Fremdsprache
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1 Durch schulaittonome Lehrplanbestimmungen kann von der Stundentafel im Rahmen des Abschnittes HI der
Anlage I abgewichen werden.

2 Im I oder II. Jahrgang mit Ubungen in elektronischer Datenverarbeitung im AusmaB von hochstens einer
Wochenstunde von der Gesamtwochenstundenzahl.

3 Mit Ubungen.

4 Inkiusive biologischer Produktion.

5 Inkjusive Ubungsfirmen.

6 Vier Wochenstunden wahlweise mit ,,Landwir{schaft - Spezialgebiete®,

7 In Amtsschrifien ist die Bezeichnung der zweiten febenden Fremdsprache in Klammern anzufihren.

8 Vier Wochenstunden wahlweise mit ,,Zweite lebende Fremdsprache®,
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Qualitétsmanagement - - 2 2
Bewegung und Sport - - 2 -2
E. Unverbindliche Ubungen
Musikerziehung 1 1 1 3
Bewegung und Sport 2 2 2 6
Lerntechnik und Teambildung 2 - - 2
Wissenschafiliches Arbeiten - ! 1 2
Darstellendes Spiel ! 1 i 3
Schach 1 1 1 3
Kreative Holzbearbeitung ! 1 ! 3
Fleischverarbeitung 1 ! - 2
Produktion und Présentation I I - 2
Gewdsserkunde und Fischerei I 7 I 3
Landnutzung und Okosysteme ! I ) 3
Plerdewirtschafi ! ! i 3
Wildékologie - 7 - I
F. Forderunterricht’
Deutsch
Englisch

Angewandte Mathematik
Betriebswirtschaft und Rechnungswesen

I ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL, DIDAKTISCHE GRUNDSATZE,
SCHULAUTONOME LEHRPLANBESTIMMUNGEN UND LEHRPLANE FUR DEN
RELIGTIONSUNTERRICHT

Siehe Anlage 1.

HI. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABEN SOWIE LEHRSTOFF DER EINZELNEN
UNTERRICHTSGEGENSTANDE

A. Pflichtgegenstiinde
2. GESELLSCHAFT UND RECHT

2.1 GESCHICHTE UND POLITISCHE BILDUNG, RECHT
Siehe Anlage 2. '

3. SPRACHE UND KOMMUNIKATION

3.1 DEUTSCH
Siehe Anlage 2.

3.2 ENGLISCH
Siehe Anlage 2.

9 Als Kurs fitr cinen oder mehrere Jahrginge — jedoch jeweils fiir dieselbe Schulstufe — gemeinsam durch einen Teil
des Unterrichtsjahres im L. und 11, Jahrgang. Der Forderunterricht kann bei Bedarf je Unterrichtsjahr und Jahrgang bis
zu zweimal fiir jeweils hochstens 16 Unterrichtseinheiten eingefichtet werden, die jeweils innerhalb méglichst kurzer
Zeit anzusetzen sind.




Seite 4 von 36

4. NATUR- UND FORMALWISSENSCHAFTEN

4.} ANGEWANDTE PHYSIK UND ANGEWANDTE CHEMIE
1. Jahrgang:
1. Semester — Kompetenzmodul 1:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schitlerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Grundbegriffe und Arbeitsweise der Chemie
- Aufbau, Strulduren und Stoffeigenschaflen von Materie beschreiben;
- einen Uberblick tiber physikalische und chemische Trennverfahren geben und praktischen
Anwendungen zuordnen.
Bereich Vom Atomaufbau zu den Stoffeigenschaften
- den Aufbau des Periodensystems beschreiben;
- BEigenschaften der Elemente aus dem Periodensystem ableiten;

- Bindungsarten und Nebenvalenzen beschreiben, Bindungstypen unterscheiden und Merkmale
ableiten;

- die Formelsprache der Chemie anwenden.

Bereich Mechanik .
- das internationale Einheitensystem (SI-Einheiten) beschreiben;
- Bewegungen {Kinematik) beschreiben;
- die Krifte und ihre Wirkungen (Dynamik) erkldren;
- die Erhaltungsgroflen der Mechanik beschreiben;
- Arbeit, Leistung und Wirkungsgrad beschreiben;
- die Hydro- und Aeromechanik beschreiben; '
- mechanische Schwingungen und Wellen beschreiben.

Lehrstoff:
Grandbegriffe und Arbeitsweise der Chemie:
Aufbau der Materic - Atome, Molekiﬂe, Atommodelle, Elemente und Verbindungen,

Aggregatzustinde und deren Ubergéinge, Analyse und Synthese, Trennverfahren.
Vom Atomaufbau zu den Stoffeigenschaften: '
Periodensystem — Aufbau, Elementsymbol, Eigenschaften der IElemente.

Chemische Bindung — Atom-, Ionen- und Metallbindung, Nebenvalenzbindungen, Erstellen von
chemischen Formeln.

Mechanik:
SI-Einheiten, Bewegungen, Kriifte, Erhaltungsgrisfien, Arbeit, Leistung, Wirkungsgrad, Hydro- und
Aeromechanik, mechanische Schwingungen und Wellen.
2. Semester — Kompetenzmodul 2:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schitler kénnen im
Bereich Chemische Reaktionen
- chemische Grundgesetze anwenden;
- Begriffe wie Atommasse, Molekillmasse und Mol definieren;
- den pH-Wert definieren und in Beziehung zu chemischen Reaktionen setzen;
- Reaktionsgleichungen flir die einzelnen Reaktionstypen erstellen und praktischen Beispielen
zuordnen.
Bereich Wirmelehre
- die Thermodynamik sowie Wirme und Energie erkliren.

Bereich Atom-, Kern- und Quantenphysik
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- Kernenergie und Radioaktivitit erkliren,
- die Elementarteilchenphysik beschreiben.
. Bereich Relativititstheorie
- die Spezielle Relativititstheorie beschreiben;
- die Allgemeine Relativititstheorie beschreiben.
Bereich Geometrische Optik
- die Gesetze der geometrischen Optik erkliren;
- optische Bauteile und Gerite beschreiben;
- Strahlen- und Wellenoptik beschreiben.
Lehrstoft:
Chemische Reaktionen:

Stichiometrische  Gesetze,  Massenwirkungsgesetz,  Reaktionsgleichungen,  Atommasse,
Molekillmasse, Mol, Konzentrationsberechnungen von Lésungen, Energieumsatz, Aktiv1e1ungsene1gle
Katalysator.

Reaktionstypen, pH-Wert, angewandte Beispiele, Gefilhrdungspotenziale anorganischer
Verbindungen.

Wirmelehre:
Wiarme, angewandte Beispiel.
Atom- Kern- und Quantenphysik:

Kernkraft und Kernenergie, Radioaktivitit (radloaktlves Zerfallsgesetz, Strahlenwirkung und
Strahlenschutz), Elementarteilchenphysik (Standardmodell, vier Fundamentalkséfte), fachspezifisch
angewandte Beispiele.

Relativititstheorie:

Spezielle Relativitidtstheorie (Newtonsche Mechanik — Einsteinsche Relativititstheorie, Raum-Zeit-
Effekte, Masse und Energie), Allgemeine Relativititstheorie (allgememes Aquivalenzprinzip, Konzept
der Raumkrlimmung).

Geometrische Optik:
Gesetze der geometrischen Optik (Reflexion, Brechung), optische Bauteile und Gerdite (Spiegel,
Prisma, Lupe, Mikroskop), Strahlen- und Welenoptik, fachspezifisch angewandte Beispiele.
I1. Jahrgang:
3. Semester — Kompetenzmodul 3:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im
Bereich Kohlenwasserstoffe und ihre Derivate

- die [TUPAC Regeln bei der Benennung organischer Verbindungen anwenden;

- Strukturformeln von Kohlenwasserstoffen und Derivaten darstellen und deren Eigenschaften
ableiten;

- grundlegende Reaktionstypen organischer Verbindungen erkennen und Reaktionsgleichungen
formulieren;

- Herstellungsverfahren von petrochem1schen Produkten beschrelben

- Kunststoffsynthesen erléutern und Anwendungsbereiche von Kunststoffen nennen,
Bereich Elektrizitit

- den elektrischen Stromkreis erkliiren;

- die Messung elektrischer Gréfien beschreiben;

~ die Elekirostatik erkldren;

- den Elektromagnetismus erkldren.
Lehrstoff:

Kohlenwasserstoffe und Derivate:
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IKohlenwasserstoffe, IUPAC Regeln, organische Reaktionstypen, Kohlenwasserstoffderivate,
Gefihrdungspotenziale organischer Verbindungen.

Angewandte Chemie (Petrochemie, Kunststoffe).
Elektrizitit:
Elektrischer Stromkreis (Ohmsches Gesetz, Serien- und Parallelschaltung, Widerstand), Messung
(Mutlti-, Ampere-, Volt- und Ohmmeter, Spannungsquellten).
Elekirostatik, Elektromagnetismus, fachspezifisch angewandte Beispiele (Motor und Generator).
4. Semester — Kompetenzmodul 4:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiiferinnen und Schitler konnen im

Bereich Naturstoffchemie

- Aufban, Vorkommen, Verwendung und Eigenschafien von [ster, Fetten, Kohlenhydraten,
Proteinen und organischen Stickstoffverbindungen beschreiben;

- - Verseifung und Veresterung darstellen.
Bereich Elekirizitit
' - das technische Stromnetz beschreiben;
- Halbleiter und Halbleiterbauteile erkliren;
- elekfromagnetische Wellen beschreiben.

Lehrstoff:
Naturstoffchemie:

Ester, Fette, Kollenhydrate, Organische Stickstoff-Verbindungen, Proteine, DNA und RNA
{Aufbau, Vorkommen, Verwendung, Eigenschaften).
Elektrizitit:

Stromnetz  (Wechselstromeffekte, Spule, Kondensator, Drehstromnetz, Transformator,
Sicherheitseinrichtingen im Stromnetz, Wirkungen des Stromes auf den Menschen), Halbleiter
(Halbleiterdiode, Transistor, Fotodiode, Solarzelle, Leuchtdiode - LED, Schaltungsbeispiele),
elektromagnetische Wellen, fachspezifisch angewandte Beispiele.

ANGEWANDTE BIOLOGIE UND OKOLOGIE
I. Jahrgang: ’
l. Semester — Kompetenzmodul 1:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler knnen im

Bereich Arbeitsweisen und Methoden in den Naturwissenschaften

- naturwissenschafiliche Fragestellungen erkennmen und deren Inhalt den Bereichen der
Naturwissenschaften zuordnen;

- naturwissenschaftfiche Untersuchungen planen und durchfithren, Arbeitsmethoden nach
Vorschriften anwenden sowie Ergebnisse dokumentieren, prisentieren und interpretieren;

- sachgerecht, sorgsam und sicherheitshewusst mit nafurwissenschaftlichen Werkzeugen und
Apparaturen umgehen;

« Organismen und Teile von Organismen konservieren und préparieren;
- die naturwissenschaftliche Fachsprache anwenden.
Bereich Vom Molekiil zur Zelle zum Qrganismus
- die Kennzeichen des Lebens beschreiben und unterschiedliche Zelltypen vergleichen;
- die Zelle als Grundbaustein des Lebens und als geordnetes System beschreiben;

- die Bedeutung der Zellmembran fiir den aktiven und passiven Stoffiransport erldutern und mit
Beispielen in Beziehung setzen;

- Bau und Funktion von Organsystemen beschreiben;
- Anatomie und Morphologie ausgewdhiter Lebewesen beschreiben und vergleichen.

Bereich Okologie
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- ausgewihlte Lebewesen erkennen und mit Artnamen benennen;
- Grundlagen der Okologie und ausgewihlte Okosysteme beschreiben;

- ausgewihlte Okosysteme im Freifand erkunden, vergleichen und wesentliche Umweltfaktoren
bestimmen;

- den Zusammenhalt von Artenvielfalt und Stabilitit in Okosystemen erkléren;
- ausgewiihlte Aspekte der Humanokologie darstetlen und beurteilen.

Bereich Stoffwechsel, Steuer- und Regelmechanismen
- den Energichaushalt erldutern und auf Systeme iibertragen,
- die grundlegenden Stoffwechselvorgiinge autotropher und heterotropher Lebewesen erkléren;

- den Aufbau von Proteinen, Fetten und Kohlenhydraten und ihre wesentlichen Funktionen fiir
Lebewesen beschreiben

- Aufbau und Funktionsweise von Enzymen erkldren und biologischen Beispielen zuordnen.
Lehrstoft:
Arbeitsweisen und Methoden in den Naturwissenschafien:

Mikroskopische Techniken, Protokolle, Beobachtungen, Messungen, Experimente, Modelle,
Sammlungen. .

Vom Molekiil zur Zelle zum Organismus;

Prokaryoten, Eukaryoten, Aufbau und Funktionsweisen der Zellen, Zelltypen und -bestandteile,
FlieBgleichgewicht, Diffusion, Osmose, aktiver Stofttransport, Beispiele unterschiedlicher Organsysteme
bei Tieren und Pflanzen, Beispiele der Anatomie und Morphologie von Lebewesen.

Okologie:

Biodiversitit, Artenkenntnis, Biotop, Biozonose, Stoffkreislaufe, Energie-und Biomassepyramide,
Nachhaltigkeit, Humanokologie, abiotische und biotische Umweltfaktoren,

Stoffwechsel, Steuer- und Regelmechanismen:

ATP, Energieformen, Assimilationen, Dissimilationen, Aufbau und Funktionen von Proteinen,
Fetten, Kohlenhydraten und Enzymen.

2. Semester — Kompetenzmodul 2:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Arbeitsweisen und Methoden in den Naturwissenschaften

- naturwissenschaftliche Fragestellungen erkennen und deren Inhalt den Bereichen der
Naturwissenschatten zuordnen;

- naturwissenschaftliche Untersuchungen planen und durchfithren, Arbeitsmethoden nach
Vorschrifien anwenden sowie Ergebnisse dokumentieren, priisentieren und interpretieren;

- sachgerecht, sorgsam und sicherheitsbewusst mit naturwissenschaftlichen Werkzeugen und
Apparaturen umgehen;

- Organismen und Teile von Organismen konservieren und préiparieren;
- die naturwissenschafiliche Fachsprache anwenden.

Bereich Stoffwechsel, Steuer- und Regelmechanismen
- Regulationssysteme von Lebewesen beschreiben;
- Wachstums- und Entwicklungsvorgidnge der Pflanzen beschreiben und erkléiren.

Bereich Fortpflanzung und Vermehrung
- verschiedene Vermehrungs- und Fortpflanzungsstrategien erkldren;
- ausgewihlte Verfahren der Reproduktionsbiologie erkliren und vergleichen;
- Methoden der Familienplanung erkldren und verantwortungsvolles Verhalten in der Sexual-
Partnerschaft erdrtern.
Bereich Genetik und Evolution
- Aufbau und Funktion von DNA und RNA erkldren;
- den Zellzyklus einer eukaryotischen Zelle erkléren;
- die Genexpression erlkliren;
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- Ablauf und Bedeutung der Meiose fiir die Fortp{lanzung erkliren;

- die Prozesse der klassischen Genetik erkliren und anwenden;

- die Grundmechanismen der Mutationen sowie deren Auswirkungen erkliren;
- grundlegende Prinzipien der Gentechnik erkliren;

- Grundprinzipien der Evolution erkliren.

Bereich Ethologie
- ethologische Grundbegriffe erkléren;

- verschiedene Formen des Verhaltens erkldren und tierisches Verhalten in Beziehung zor Umwelt
setzen;

- die Erkenntnisse der Verhaltensforschung fiir den artgerechten Umgang mit Tieren nutzen.

Bereich Bionik und Nanotechnologie

- die grundlegenden Erkenninisse der Bionik und Nanotechnologie anhand von Beispielen
erkldren.

Bereich Okologie

- ausgewihlte Lebewesen erkennen und mit Artnamen benennen,
Lehrstoff:
Arbeitsweisen und Methoden in den Naturwissenschaften:

Mikroskopische Techniken, Protokolle, Beobachtungen, Messungen, Experimente, Modelle,
Sammlungen.

Stoffwechsel, Steuer- und Regelmechanismen:
Nervensystem, Hormonsystem, Inmunsystem, Keimung und Entwicklung der Pflanze.
Fortpflanzung und Vermehrung:

Fortpflanzung und Vermechrung von Organismen, menschliche Sexualitdt, Geschlechtskrankheiten,
Reproduktionstechniken. :

Genetik und Evolution:

Grundbegriffe der Genetik, Molekulargenetik, Zellzyklus, Mitose, Meiose, Genexpression,
Mutationen, Methoden der Gentechnik, Anwendungsbeispiele der Gentechnik, Mechanismen der
Evolution, Evolutionstheorie.

Ethologie;

Grundlagen der Ethologie, Beispiele arttypischen Verhaltens.
Bionik und Nanotechnologie:

Bionische Entwicklungsprozesse, Beispiele aus der Natur fiir technische Umsetzungen.
Okologie:

Artenkenntnis, Zeigerpflanzen, Biodiversitit, Pflanzensoziologie, abiotische und biotische
Umweltfaktoren.

Das Ausmal der Ubungen betrigt im I, Jahrgang 2 Wochenstunden,

43 ANGEWANDTE MATHEMATIK
Siche Anlage 2.

4.4 ANGEWANDTE INFORMATIK
Siehe Anlage 2. ‘

5. LANDWIRTSCHAFT

5.1 PFLANZENBAU
II. Jahrgang;
3. Semester — Kompetenzmodul 3:
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Bildungs- und Lehrauigabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler k6nnen im

Bereich Boden und Klima

- wichtipe Bodentypen und deren Eigenschaften -im Hinblick auf die landwirtschaftliche
Produktion beschreiben und bewerten;

- aus konkreten Boden- und Klimadaten Schliisse fir die landwirtschaftliche Produktion ziehen,

Bereich Kulturmafinahmen Bodenbearbeitung
- die Vor- und Nachteile der verschiedenen Bodenbearbeitungssysteme und Gerfite beschreiben
und situationsbezogen die richtigen Entscheidungen treffen.
Bereich Kulturmafinahmen Fruchtfolige

- die Bedeutung der Fruchtfolge flir die Bodenfruchibarkeit und Pflanzengesundheit erkldren und
einen nachhaltigen Fruchtfolgeplan unter Beriicksichtigung tkonomischer und tkologischer
Aspekte erstellen.

Lehrstoff:
Boden und Klima;
Grundiagen der Bodenbildung, bodenbildende Prozesse und Bodentypen, Bodenbestandteile,
Bodenleben, Bodeneigenschafien, Klimadaten und -faktoren.
KulturmafBnahmen Bodenbearbeitung;
Bodenbearbeitung.
KulturmaBinahmen Fruchtfolge:
Fruchtfolge.
4, Semester — Kompetenzmodul 4:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im
Bereich KulturmaBinahmen Pflanzenerndihrung und Diingung
- die Bedeutung der verschiedenen Pflanzenn#hrstoffe erkliren und ihre Dynamik im Boden
beschreiben;
- die gebriuchlichsten organischen und anorganischen Dingemitteln beschreiben, 6kologisch
bewerten, sachgerecht behandeln und anwenden.

Bereich Kulturmafinahmen Pflanzenschutz

- die wichtigsten Krankheiten, Schidlinge und Schadpflanzen identifizieren und Strategien zu
deren Vorbeugung und Regulierung unter Einbeziehung Okologischer und okonomischer
Kriterien sowie rechtlicher Bestimmungen umsetzen;

-die  Auswirkungen  unterschiedlicher  Pflanzenschutzmafnahmen  abschitzen  und
Pflanzenschutzmittel sachkundig anwenden.
Bereich Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren — Ackerkulturen

- die Produktionsverfahren der gingigen Getreidearten und Hackfriichte darstellen und
analysieren,

- konkrete Qualititsparameter der Getreidearten und Hackfriichte benennen, erfassen,
dokumentieren und Schiussfolgerungen fiir die Produktion, Verarbeitung und Verwendung
ziehen.

Bereich Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren - Griinland
- die wichtigsten Pflanzen des Griinlandes erkennen und beschreiben.

Bereich Grundlagen der biologischen Produktion
- Produktionsverfahiren 6konomisch und $kologisch vergleichen und beurteilen;

- Produktionsmafinahmen in Bezug auf eine nachhaltige und skologische Produktion beschreiben
und bewerten.

Lehrstoff:
KulturmaBnahmen Pflanzenerndhrung und Diingung:
Pflanzenn#hrstoffe, Diingemittel, Diingemanagement.




Seite 10 von 36

KulturmaBnahmen Pflanzenschutz;

Krankheiten, Schddlinge und Schadpflanzen, integrierter Pflanzenschutz, Anwendung von
Pflanzenschutzmitteln und -maBnahmen. ‘

Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren — Ackerkuituren:
Entwicklungsstadien, Bestandesentwicklung und Kulturfithrung von Getreide und Hackfitichten,
Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren — Griinland;
Pflanzen des Griinlands,
Grundlagen der biologischen Produktion:
Bio-Pflanzenproduktion,
[Hl. Jahrgang — Kompetenzmodul 5:
5. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kéinnen im

Bereich Genetik und Ziichtung — Saatgut
- die Grundlagen verschiedener Ziichtungs- und Selektionsmethoden erkliren;
- die Sortenzulassung und Saatgutproduktion beschreiben.

Bereich Kulturmafinahmen Saatgut

- flir einen bestimmten Standort die richtige Kultur und Sorte auswihlen, die Saatgutmenge
berechnen, einfache Saatgutuntersuchungen und den Anbau sachgerecht durchfiihren.

Bereich Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren — Ackerkulturen

- die Produktionsverfahren der giingigen Getreidearten, Hackfriichte, Ol- und EiweiBpflanzen
darstellen und analysieren,

- konkrete Qualititsparameter der Getreidearten und Hackfriichte, Ol- und EiweiBpflanzen
benennen, erfassen, dokumentieren und Schiussfolgerungen fiir die Produktion, Verarbeitung und
Verwendung ziehen,

Bereich Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren — Griinland
- die wichtigsten Pflanzen des Griinlandes erkennen und beschreiben:
- die Nutzungsformen von Dauergriinland und Feldfutter darstellen, analysieren und verbessern.

Bereich Kulturmafinahmen Pflanzénernéihrung und Diingung

- unter Linbezichung der Bodenuntersuchungsergebnisse und der rechtlichen Vorgaben eine
Niahrstoffplanung und Humusbilanzierung filr einen Betrieb erstellen und analysieren,

Bereich Grundlagen der biologischen Produktion
- Produktionsverfahren dkonomisch und 8kologisch vergleichen und beurteilen;

- Produktionsmalinahmen in Bezug auf eine nachhaltige und tkologische Produktion beschreiben
und bewerten.

Lehrstoff:
Genetik und Ziichtung — Saatgut;
Ziichtungsmethoden, Saatguteigenschaften, Sortenpriifung und -zulassung, Saatgutproduktion.
Kulturmafinahmen — Saatgut:
Saatgutauswahl und -untersuchungen, Saatgutanbau.
Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren — Ackerkulturen:

Bestandesentwickiung und Kulturfithrung von C_i_etreidearten, Hackfriichten, Ol- und EiweiBpflanzen,
Qualititsparameter von Getreide und Hackfriichten, Ol- und Eiweifpflanzen.

Landwirischaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren — Griinland:

Pflanzen des Griinlandes, Bestandesbewertung und -fiihrung, Griinlandnutzung,
KulturmafBnahmen Pflanzenernghrung und Diingung;

Nahrstoffplanung, Humusbilanz,
Grundlagen der biologischen Produktion:
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Bio-Pflanzenproduktion.
6. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiierinnen und Schiiler konnen im
Bereich Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren — Ackerkulturen

- die Produktionsverfahren der gingigen Ol- und Eiweiipflanzen darstelien und analysieren;

- konkrete Qualititsparameter der Ol- und EiweiBpflanzen benennen, erfassen, dokumentieren und
Schlussfolgerungen fir die Produktion, Verwendung und Verarbeitung ziehen.

Bereich Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren — Grinland
- die Nutzungsformen von Dauergriinland und Feldfutter darstellen, analysieren und verbessern.

Bereich KulturmaBnahmen Pflanzenerndhrung und Dilngung

- unter Finbeziehung der Bodenuntersuchungsergebnisse und rechtlichen Vorgaben eine
Nahrstoffplanung und Humusbilanzierung fitr einen Betrieb erstellen und analysieren.

Bereich Grundlagen der biologischen Produktion
- Produktionsverfahren tkonomisch und dkologisch vergleichen und beurteilen;

- Produktionsmafinahmen in Bezug auf eine nachhaltige und 8kelogische Produktion beschreiben
und bewerten.

Lehrstoff:
Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren — Ackerkulturen:

Bestandesentwicklung und Kulturflihrung  von  Hackfrtichten, Ol- und EiweiBpflanzen,
Qualititsparameter von Ol- und Eiweilipflanzen.

Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren — Griinland:

Pflanzen des Grilinlands, Bestandesbewertung und -filhrung, Griinlandnutzung,
KulturmafBnahmen Pflanzenernihrung und Diingung:

Nihrstoffplanung, Humusbilanz.
Grundlagen der biologischen Produktion:

Bio-Pflanzenproduktion.

Das AusmaB der Ubungen betrtigt im II. und im IiL Jahrgang jeweils 1 Wochenstunde.

52 NUTZTIERHALTUNG
II, Jahrgang: '
3. Semester — Kompetenzmodul 3:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schitfer konnen im

Bereich Produktionsgrundlagen :
- wesentliche anatomische Merkmale von Tieren benennen;

- auf Grund apatomischer Merkmale die Eignung fiir Ziichtung und Nutzung einschiitzen und
beurteilen;

- physiologische Vorgiinge bei Tieren erkliiren;

- die Futtermittelqualitit beurteilen und die Bedeutung der Inhaltsstoffe in der Tiererndhrung
erkliren;

- Untersuchungsergebnisse interpretieren und entsprechende Schiussfolgerungen ableiten;

- die wichtigsten WNutztierrassen erkemnen und ihre Eignung fiir die verschiedenen
Produktionsverfahren beurteilen;

- die Futtermittelqualitit beurteilen und die Bedeutung der Inhaltsstoffe in der Tierernihrung
erklidren; :

- tiergerechte Futterrationen erstellen und beurteilen,
Lehrstoff:
Produktionsgrundlagen:




Seite 12 von 36

Bau und TFunktion des Tierkirpers, Futtermitielinhaltstoffe in  der Tierernihrung,
Futtermitteluntersuchung und -bewertung, FutterwertmaBstibe, Futterkonservierung, Futterzusatzstoffe,
Futtermittefrecht,  Versorgungsempfehlungen,  Rinderviehhaltung, Fiitterung  {Bedarfsnormen,
Rationsherechnung und -kontrolle), Fiitterungssysteme, Domestikation, Haustierrassen mit 8konomischer
und dkologischer Bedeutung, vom Aussterben bedrohte Nutztierrassen, Grundlagen der Veretbung,
Vererbungsregeln, Vererbung tierischer Leistungen und Grundlagen der Ziichtung, Zuchtmethoden,
Fortpflanzungsphysiologie, gen- und biotechnische Methoden, Triichtighkeit und Gebut.

4. Semester — Kompetenzmodul 4:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Produktionsgrundiagen
- auf Grund anatomischer Merkmale die Eignung fiir Ziichtung und Nutzung einschiitzen und
beurteilen;

- physiologische Vorgiinge bei Tieren erkléren;
- Untersuchungsergebnisse interpretieren und entsprechende Schlussfolgerungen ableiten;

- die wichtigsten Nutztierrassen erkennen und thre Eignung filr die verschiedenen
Produktionsverfahren beutteilen;

- Ergebnisse der Zuchtwertschéitzung und Tlerbeurtellung interpretieren und einen Anpaarungsplan
erstellen;

- die Futtermittelqualitdt beurteilen und die Bedeutung der Inhaltsstoffe in der Tierernihrung
erkliren;

- tiergerechte Futterrationen erstellen und beurteilen,

- den Gesundheitszustand von Tieren beurteilen;

- die tierschutzgerechte Schiachtung beschreiben und erkliren;

- verschiedene Haltungssysteme nach Tiergerechtheit, arbeitswirtschaftlichen und rechtlichen
Aspekten sowie der Leistungsfihigkeit beurteiien und planen;

- Krankheiten, Stoffwechselstérungen, Mangelerscheinungen, Technopathien und einen
Parasitenbefall erkennen und gegebenenfalls entsprechende Mafinabmen setzen und vorbeugen;

- situationsbezogen die passenden PflegemafBnahmen durchfithren.

Bereich Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren ,
- unterschiedliche tierische Produktionsverfahren beschreiben und nach ihrer Leistun gs fihigkeit
beurteilen;
- Produktionsverfahren unter Beriicksichtigung der Tiergerechtheit und der wu“{schaﬂhchen und
rechtlichen Rahmenbedingungen beurteilen und planen.
Bereich Be- und Verarbeitung sowie Verwendung tierischer Produkte

- die einzelnen Be- und Verarbeitungsschritte bei der Erzeugung von tierischen Produkten
darstellen, durchfiihren und deren Verwendung erldutern;

- konkrete Qualititsparameter der wichtigsten tierischen Produkte benennen, messen,
dokumentieren, interpretieren und Schlussfolgerungen fiir die Verwendung und Verarbeitung
ziehen;

-sich Uber die jeweils geltenden Qualititssicherungssysteme umd Hygienebestimmungen
informieren und diese umsetzen;

- konkrete Qualititsparameter der wichtigsten tierischen Produkte benennen, messen,
dokumentieren, interpretieren und Schlussfolgerungen flir die Verwendung und Verarbeitung
ziehen;

-sich iiber die jeweils geltenden Qualitiitssicherungssysteme und Hygienebestimmungen
informieren und diese umsetzen,

Bereich Grundlagen der biologischen Produktion

- Produktionsverfahren skonomisch und tkologisch vergleichen und beurteilen;

- ProduktionsmaBnalimen in Bezug auf eine nachhaltlge und Skologische Produktion beschreiben
und bewerten,

Lehystoff:

Produktionsgrundlagen:
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Rinderviehhaltung und Milchvieh, Rinderaufzucht und -mast, Muiterkuhhaltung, gen- und
biotechnische Methoden, Trichtigkeit und Geburt, Fiitterung (Bedarfsnormen, Rationsberechnung und -
kontrolle), Fiitterungssysteme, Melktechnik, Tierkrankheiten, Stoffwechselstorungen, Mafinahmen zur
Verbesserung der Tiergesundheit, Tierarzneimittel, Rechtsvorschriften zum Tiertransport und Tierschutz.

Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren:

Ethologie, Haltungssysteme, Daten- und Herdenmanagement, Tierbetrenung, Zuchtmethoden,
Zuchtwertschitzung, Leistungspriiffung, Anpaarungsplan, Zucht- und Absatzorganisationen.

Be- und Verarbeitung sowie Verwendung tierischer Produkte:

Qualitdtsparameter, Hygienebestimmuongen, Milchinhaltsstoffe, Milchqualitit, Herstellung von
Milchprodukten, Produktqualitit, Klassifizierung, Fleischfehler, objektive Fleischqualitit,

Grundlagen der biologischen Produktion:
Bio-Nutztierhaltung.
[1I, Jahrgang — Kompetenzmodul 5:
5. Semester :
Bildungs~ und Lehraufgabe:
Die Schillerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Produktionsgrundiagen

- auf Grund anatomischer Merkmale die Eignung fiir Ziichtung und Nutzung einschétzen und
beurteilen;

- physiologische Vorgiinge bei Tieren erkldren;

- Untersuchungsergebnisse interpretieren und entsprechende Schlussfolgerungen ableiten;

-die wichtigsten Nutztierrassen erkennen und ihre Eignung fiir die verschiedenen -
Produktionsverfahren beurteilen;

- Ergebnisse der Zuchtwertschitzung und Tierbeurteilung interpretieren und einen Anpaarungsplan
erstellen;

- die Futtermittelqualitit. beurteilen und die Bedeutung der Inhaltsstoffe in der Tieremihrung
erkliren;

- tiergerechie Futterrationen erstellen und beurteilen;

- verschiedene Haltungssysteme nach Tiergerechtheit, arbeitswirtschaftlichen und rechtlichen
Aspekten sowie der Leistungsfihigkeit beurteilen und planen;

- den Gesundheitszustand von Tieren beurteilen;
- die tierschutzgerechte Schlachtfung beschreiben und erkléren;

- Krankheiten, Stoffwechselstérungen, Mangelerscheinungen, Technopathien und einen
Parasitenbefall erkennen und gegebenenfalls entsprechende Mafnahmen setzen und vorbeugen;

- situationsbezogen die passenden PflegemafBinahmen durchfithren.

Bereich Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren

- unterschiedliche tierische Produktionsverfahren beschreiben, okonomisch und kologisch
vergleichen und nach threr Leistungsfihigkeit beurteilen;

- Produktionsverfahren unter Berlicksichtigung der Tiergerechtheit und der wirtschaftlichen und
rechtlichen Rahmenbedingungen beurteilen und planen.
Bereich Be- und Verarbeitung sowie Verwendung tierischer Produkte

- konkrete Qualititsparameter der wichtigsten tierischen Produkte benennen, messen,
dokumentieren, interpretieren und Schlussfolgerungen fiir die Verwendung und Verarbeitung
ziehen;

-sich iiber die jeweils geltenden Qualititssicherungssysteme und Hygienebestimmungen
informieren und diese umsetzen.
Bereich Grundlagen der biologischen Produktion
- Produktionsverfahren skonomisch und kologisch vergleichen und beurteilen;

- Produktionsmafinahmen in Bezug auf eine nachhaltige und dkologische Produktaon beschreiben
und bewerten.
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Lehrstoff:
Produktionsgrundlagen:

Schweine- und Geflligelhaltung, gen- und biotechnische Methoden, Trichtigkeit und Geburt,
Fitterung (Bedarfsnormen, Rationsberechnung und -kontrolle), Fiitterungssysteme, Tierkrankheiten,
Stoffwechselstorungen, Mafnahmen zur Verbesserung der Tiergesundheit, Tierarzneimittel,
Rechtsvorschriften zum Tiertransport und Tierschutz.

Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren:

Ethologie, Haltungssysteme, Daten- und Herdenmanagement, Tierbetreuung, Zuchtmethoden,
Zuchtwertschdtzung, Leistungspriifung, Anpaarungsplan, Zucht- und Absatzorganisationen.

Be- und Verarbeitung sowie Verwendung tierischer Produkte:
Produktqualitit, IKlassifizierung, Fleischfehler, objektive Fleischqualitiit.
Grundlagen der biologischen Produktion:
Bio—NutztiefhaEtung.
6. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kinnen im

Bereich Produktionsgrundlagen

- auf Grund anatomischer Merkmale die Fignung flir Ziichtung und Nutzung einschitzen und
beurteilen;

- physiologische Vorgiinge bei Tieren erkliren;

- Untersuchungsergebnisse interpretieren und entsprechende Schlussfolgerungen ableiten;

- die wichtigsten Nutztierrassen erkennen und ihre Eignung fir die verschiedenen
Produktionsverfahren beurteilen;

- Ergebnisse der Zuchtwertschitzung und Tierbeurteilung interpretieren und einen Anpaarungsplan
erstellen;

- die Futtermittelqualitit beurteilen und die Bedeutung der Inhaltsstoffe in der Tierernihrung
erkldren;

- tiergerechte Futterrationen erstellen und beurteilen;

- verschiedene Haltungssysteme nach Tiergerechtheit, arbeitswirtschaftlichen und rechtlichen
Aspekten sowie der Leistungsfihigkeit beurteilen und planen;

- den Gesundheitszustand von Tieren beurteilen;

- die tierschutzgerechte Schlachtung beschreiben und erkliren; .

- Krankheiten, Stoffwechselstorungen, Mangelerscheinungen, Technopathien wund einen
Parasitenbefall erkennen und gegebenenfalls entsprechende Mafinahmen setzen bzw. vorbeugen;

- situationsbezogen die passenden PflegemaBnahmen durchfiihren.

Bereich Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren
- unterschiedliche tierische Produktionsverfahren beschreiben, okonomisch und dkologisch
vergleichen und nach ihrer Leistungstihigkeit beurteifen;
- Produktionsverfahren unter Berticksichtigung der Tiergerechtheit und der wirtschaftlichen und
rechtlichen Rahmenbedingungen beurteilen und planen,
Bereich Be- und Verarbeitung sowie Verwendung tierischer Produkte
- konkrete Qualititsparameter der wichtigsten tierischen Produkte benermen, messen,
dokumentieren, interpretieren und Schlussfolgerungen fiir die Verwendung und Verarbeitung
ziehen,
-sich tber die jeweils geltenden Qualititssicherungssysteme und Hygienebestimmungen
informieren und diese umsetzen.

Bereich Grundlagen der biologischen Produktion
~« Produktionsverfahren dkonomisch und tkologisch vergleichen und beurteilen;

- Produktionsmafnahmen in Bezug auf eine nachhaltige und okologische Produktion beschreiben
und bewerten.




Seite 15 von 36

Lehrstoff:
Produktionsgrundlagen:

Schafe, Ziegen, Pferdehaltung, Fortpflanzungsphysiologie, gen- und bictechnische Methoden,
Tréchtigkeit und Geburt, Fltterung (Bedarfsnormen, Rationsberechnung und  -kontrofle),
Fiitterungssysteme, Tierkrankheiten, Stoffwechselstdrungen, MaBnahmen zur Verbesserung der
Tiergesundheit, Tierarzneimittel, Rechtsvorschriften zum Tiertransport und Tierschutz.

Landwirtschaftliche Arbeits- und Produktionsverfahren:

Ethologie, Haltungssysteme, Daten- und Herdenmanagement, Tierbetreuung, Zuchtmethoden,
Zuchtwertschétzung, Leistungspriifung, Anpaarungsplan, Zucht- und Absatzorganisationen.

Be- und Verarbeitung sowie Verwendung tierischer Produkte:
Produktqualitit, Klassifizierung, Fleisch, Milch, Wolle,
Grundlagen der biologischen Produktion:
Bio-Nutztierhaitung.
Das AusmaB der Ubungen betriigt im IL. und im 111, Jahrgang jeweils 1 Wochenstunde.

5.3 BIOLOGISCHE LANDWIRTSCHAFT
iTl, Jahrgang — Kompetenzmodul 5:
5. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schitler kénnen im

Bereich Grundlagen der Biologischen Landwirtschaft _

- die Bedeutung der Biologischen Landwirtschaft regional und global einordnen;

- die Ziele und Grundsitze der Biologischen Landwirtschaft unterscheiden und bewerten.
Bereich Pflanzliche Produktion in der Biologischen Landwirtschaft

- die Bedeutung der Diingung und des Wiitschaftsdiingereinsatzes verstehen;

- die Dbiologische Fruchtfolgegestaltung und DBodenbewirtschaftung als Grundlage - des
erfolgreichen biologischen Pflanzenbaues planen und entwickeln;

- Mafinahmen der Beikrautregulierung und des Pflanzenschutzes nach  Skologischen
Gesichtspunkten analysieren.
Bereich Tierische Produktion in der Biologischen Landwirtschaft

- verschiedene Haltungssysteme nach Tiergerechtheit und arbeitswirtschaftlichen Aspekten
beurteilen;

- artgerechte Futterrationen analysieren;

- Tiergesundheit als Basis fiir wirtschaftlichen Erfolg erkennen.
Lehrstoff:
Grundlagen der Biologischen Landwirischaft:

Strukturen  — Flichenausmafie, Betriebsstruktur, Lindervergleiche,  Umsatzzahlen,
Vermarktungswege.

Richtungen — Geschichte der Biologischen Landwirtschaft, organisch-biologische und biologisch-
dynamische Wirtschaftsweise, Codex-Betriebe, Bioverbandsstrukturen.

Ziele und Grundsitze - Kreislaufwirtschaft, Bodenfruchtbarkeit, Ressourcenmanagement,
artgemiife und flichenpgebundene Tierhaltung, Biodiversititsforderung, Gentechnikfreiheit, Herstellung
hochwertiger Lebens- und Futtermittel, Erhaltung gefiihrdeter Pflanzen und Nutztierrassen, natinliche
Regelmechanismen, '

Pflanzliche Produktion der Biologischen Landwirtschaft:
Pflanzenerndhrung — Wirtschaftsdiingeraufbereitung, Nahrstoffkreisliufe, zugelassene Diingemittel.

Fruchtfolge und Bodenbewirtschaftung — Biologische Fruchtfolgegestaltung, Bedeutung der
Leguminosen, Firderung des Bodenlebens, Verfahren der schonenden Bodenbewirtschaftung,

Beikrantregulierung und Pflanzenschutz — Alternative Methoden, FEinsatz von Niitzlingen,
kultarhygienische Malinahmen, erlaubte Pflanzenbehandiungsmittel.
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Tierische Produktion in der Biologischen Landwirtschaft:

Tiergerechte Haltungssysteme - Nutztierethologie, Tierbeobachtung, Tierbetreuung und
Tiergerechtheitsindex, Stallbausysteme.

Fittterung — Wiederkiuergerechte Fitterung, Weidemanagement, Grundfufterqualitdt, zuliissige
Futtermittel,

Tiergesundheit — Alternative Behandlungsmethoden, PriventionsmalBnahmen, Homdopathie,
Phytotherapie.

6. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiller kénnen im
Bereich Gesetzliche Rahmenbedingungen in der Biologischen Landwirtschaflt
- eine Umstellungsplanung auf biologische Wirtschaftsweise entwickeln;
- die Funktion und den Ablauf der Bio-Kontrolle erkléren;
- die Kennzeichnung von Bio-Produkten interpretieren;
- einen landwirtschaftlichen Befrieb unier Beriicksichtigung der Bio-Richtlinien fithren,
Lehrstoff;
Gesetzliche Rahmenbedingungen in der Biologischen Landwirtschaft:
Umstellungsvorbereitung, Umstellungsfristen und -ware, Fortbildungsangebote.

Bio-Kontrolle -  Biozertifizierung, Kontrollstellen und  Kontrollvertrag, Sanktionen,
Verarbeitungsrichtlinien.

Bio-Kennzeichnung — Bio-Kennzeichmungsverordnung, Logos.

Bio-Richtlinien — EU-Bioverordnung, Codexkapitel, Foérder- und Verbandsrichtlinien,
privatrechtliche Vereinbarungen.

5.4 FORSTWIRTSCHAFT
I. Jahrgang:
1. Semester - Kompetenzmodul 1:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schitilerinnen und Schifler kénnen im

Bereich Bedeutung des Waldes
- die wirtschaftliche und o6kologische Bedeutung des Waldes benennen und Zusammenhiinge
zwischen nachhaltiger und naturnaher Waldwirtschaft erkldren.
Bereich Boden- und Klimafaktoren des Waldes
- die wichtigsten Waldstandortfaktoren und deren Bedeutung fiir das Baumwachstum erklaren und
bewerten.
Bereich Anatomie und Physiologie der Waldbiume
- die Anatomie, Morphologie und Physiologie der Waldbiume beschreiben;
- Baum- und Holzarten erkennen und deren Weiterverwendung erkliren.

Bereich KulturmaBnahmen und Waldbau

- die forstlichen Verjlingungsverfahren darstellen und die Entwicklungsphasen eines
Waldbestandes charakterisieren;

~ die MaBnahmen der Waldpflege beschreiben.
Bereich Forstschutz

- relevante Forstschiiden erkennen;

- entsprechende Schutzmaflnahmen planen und evaluieren,
Lehrstoff:
Bedeutung des Waldes:

Begriffsbestimmung (Definition Wald), Betriebsstrukturen und -arten, Besitzverhilinisse,
Wirkungen des Waldes (Nulz-, Schutz-, Wohlfahrts- und Erholungswirkung).
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Boden- und Klimafakloren des Waldes:

Lebensgemeinschaft Wald, Standortfaktoren, (Lage, Klima und Boden), Waldtypen.
Anatomie und Physiologie der Waldbdume:

Organe und Aufbau des Waldbaumes, Nadel- und Laubbiume,
KulturmafBnahmen und Waldbau:

Naturverjingungsverfahren, Betrichsformen, Hiebformen, Waldregionen Osterreichs und
Herkunfisgebiete, Pflanzenmaterial und -behandlung, Kunstverjiingung (Pflanzmethoden), Kultur- und
Jungwuchspflege, Dickungspflege und Durchforstung.

Forstschutz:

Abiotische Schiden (Umweltschiden, Witterungsschidden), biotische Schiden (Pilze, Unkraut,
Schadinsekten, Wildschiden), Umweltschiiden, Schutzmafnahmen, Waldhygiene.

2. Semester — Kompetenzmodul 2:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Holzernte und Forstaufschliefung
- die Unfallverhiitungsvorschriften wiedergeben;
- die wesentlichen Faktoren einer ergonomischen Arbeitsgestaltung erkléren;
- bestandesschonende Holzemteverfahren erldutern;

- die Funktionsweise der wichtigsten forsttechnischen Geriite beschrelben und deren optimalen
Einsatz bei der Waldarbeit planen;

- die Grundlagen der WaldaufschlieBung beschreiben.

Bereich Holzmesskunde, Holzausformung und -vermarktung
- Rund- und Schichtholz nach qualitativen und quantitativen Gesichtspunkten erfassen;
- die wichtigsten Regeln der Holzausformung anwenden;
- den marktgerechten Verkauf des Produkies Holz organisieren.

Bereich Rechtliche und betriebswirtschaftliche Rahmenbedingungen
- ertragskundliche Daten von Waldflsichen erheben und bewerten;
- Waldkarten interpretieren;
- Waldwirtschafispline entwickeln;
- Grundlagen der waldbezogenen betriebswirtschaftlichen Kostenrechnung anwenden und
interpretieren;
- die wichtigsten forstrechtlichen Bestimmungen erértern und deren Einfluss auf die Gesellschaft
interpretieren,
Lehrstoff:
Holzernte und ForstaufschlieBung:

Arbeitssicherheit und Unfallschutz, Arbeitsmittel (Werkzeuge, Motorstige), Féll- und
Entastungstechniken, Trennschnitte, Bringung (Riickemethoden, Seilbringung), ForststraBen- und
Wegebat.

Holzmesskunde, Holzausformung und -vermarktung:

HolzabmaB, Qualititsbeurteilung von Rundholz, Osterreichische Holzhandelsusancen (OHHU),
Schlussbrief.

Rechtliche und betriebswirtschaftliche Rahmenbedingungen;

Forstrecht, TErhebung eines Waldbestandes = (Bestockungsgrad, Holzvorrat, Holzzuwachs,
Ertragstafeln, Bonitit), Nutzungsplanung, Deckungsbeitragsrechnung,.

5.5 LANDTECHNIK UND BAUEN
Siehe Anlage 2.1.
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5.6 LANDLICHE ENTWICKLUNG
Siehe Anlage 2.1.

5.7 FORSCHUNG UND INNOVATION
Siehe Anlage 2.

5.8 LABORATORIUM
Siehe Anlage 2.1,

6. WIRTSCHAFT UND UNTERNEHMENSFUHRUNG,
PERSONALE UND SOZIALE KOMPETENZEN

6.1 WIRTSCHAFTSGEOGRAFIE UND GLOBALE ENTWICKLUNG,
VOLKSWIRTSCHAFT
I. Jahrgang:
1. Semester - Kompetenzmodul 1:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Geografie

- kartografische Darstellungsformen benennen, interpretieren und fiir unterschiedliche Frage- und
Problemstellungen anwenden;

- topografische Grundkenntnisse flir unterschiedliche Anwendungen nutzen und sich weltweit
topografisch orientieren;

- Grundlagen der Klimageografie erkfiren und die Nutzung landschalisokologischer Zonen
analysieren;

- Ursachen und Folgen des anthropogen bedingten Klimawandels als problemhaft einschiitzen und
in alitagsrelevanten Situationen entsprechend verantwortungsbewusst handeln;

- 8kologische und gesellschaftliche Auswirkungen von endogenen und exogenen Kriiften erkliren;
- naturrdumliche Nutzungspotenziale Osterreichs und ihre Differenzierung erkliren.

Bereich Lebens- und Wirtschaftsraum Osterreichs

- soziotkonomische Disparititen Osterreichs erkennen und deren Bedeutung fur die
unterschiedlichen Iebenswelten bewerten; :

- demografische Strukturen und Prozesse Osterreichs und ihre Auswirkungen erlsutern;
- die Wechselwirkungen zwischen stidtischen und lindlichem Raum darstellen;
- die Wirtschaftssektoren Osterreichs bewerten;
- wichtige Meilensteine in der Entwicklung der Europ#ischen Union, ihre wichtigsten Institutionen
und die Bedeutung filr Osterreich erkldren.
Bereich Globale Entwicklung
- demografische Prozesse und ihre Auswirkungen auf unterschiedliche Gesellschaften analysieren;

- Unterschiede in der wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Entwicklung sowie ihre Ursachen auf
globaler Ebene erkliiren;

- Probleme von Entwicklungs- und Schwellenldnderm analysieren;
- Aspekte der Globalisierung und ilre Auswirkungen auf einzeine Linder beurteilen und deren
Bedeutung fiir die eigene Lebenswelt einschiitzen.
Lehrstoff:
Geografie:

Réumliche Orientierung — Kartografie und peografische Informationssysteme, topografische
Grundlagen und Orientierungswissen, geodkologische Wirkungsgeflige — endogene und exogene Kriifte,
Naturkatastrophen und ihre wirtschaftlichen Auswirkungen, Atmosphidre und Wetter, Wechselspiel
zwischen Klima und Vegetation, wirtschaftliche Nutzungen und ihre Auswirkungen (Konfliktfelder und
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Konfliktbewsltigung  beziglich Umwelt, Bodenschitze, Ressourcenverteilung), naturrdumiiche
Nutzungspotenziale.

Lebens- und Wirtschaftsraum Osterreichs:

Soziotkonomische Disparititen Osterreichs, demografische Entwicklung und Migration,
Wirtschaftsregionen und -sektoren (Landwirtschaft, Industrie, Dienstleistungen, Tourismus, Energie und
Verkehr), Strukturen der EU (Aufgaben, Organe), européischer Binnenmarkt, europiische Wirtschafts-
und Withrungsunion.

Globale Entwickhing:

Weltbevlkerungsentwicklung  (Migration, Mortalitdt, Fertilitit) und Bevolkerungsverteilung.
Merkmale und Probleme der Entwicklungs- und Schwellenlinder, Entwicklungszusammenarbeit und
-theorien, Prozesse der Infernationalisierung und Globalisierung sowie deren Auswirkungen auf Politik,
Gesellschaft und Kultur, Ursachen und Wirkungen wirtschaftlicher und sozialer Disparitiiten.

2. Semester — Kompetenzmodul 2:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im
Bereich Grundlagen der Volkswirtschaft
- volkswirtschaftliche Grundbegriffe und einfache volkswirtschaftliche Zusammenhiinge erkliren;
- volkswirtschaftliche Kennzahlen darstellen;
- volkswirtschaftliche Produktionsfaktoren und deren Awuswirkungen auf die Gesellschaft
beschreiben.
Bereich Wirtschaftssysteme und -ordnungen, Markt und Preisbildung
- verschiedene Wirtschaftssysteme und -ordnungen erféutern und erkliren;

- den sektoralen Wandel und seine wirtschaftlichen, sozialen und okologischen Auswirkungen
untersuchen;

- die Grenzen des Wirtschaftswachsturmns umreiflen;
- die Einflussfaktoren auf Mark(, Angebot und Nachfrage, Marktformen und Preisbildung sowie
Griinde fiir Marktversagen erlédutern.
Bereich Arbeit und Soziales
- die Rahmenbedingungen des Arbeitsmarkis und der Sozialpolitik erldutern und bewerten.

Bereich Konjunktur, Budget, Geld- und Wihrungspolitik
- den Konjunkturverlauf beschreiben;
- Auswirkungen konjunktureller Verdnderungen auf nationaler und globaler Ebene erldutern;
- die Rahmenbedingungen des Budgets erkliren;
- die Grundlagen des Geld- und Wihrungswesens beschreiben und erkldren;

- die Zusammenhinge und Wechselwirkungen im magischen Vieleck sowie deren Auswirkungen
auf die gesamtwirtschaftliche und gesellschaftliche Situation erliutern;

- die Auswirkungen wirtschafispolitischer MaBnahmen auf private Haushalte und Unternehmen
aufzeigen. .

Bereich AuBlercuropéische/Internationale Wirtschaftsrdiume
- die auBenwirtschaftlichen Verflechtungen erkliren;
- die Stellung des Europiischen Wirtschaftsraums in der Weltwirtschaft darstellen.

Lehrstoff:
Grundlagen der Volkswirtschaft: ‘

Volkswirtschaftliche Grundbegriffe und Kennzahlen, volkswirtschafiliche Produktionsfaktoren
{Boden, Arbeit, Kapital).
Wirtschaftssysteme und -ordnungen, Markt und Preisbildung;

Wirtschaftssysteme und -ordnungen (Markt-, Planwirtschaft), Wirtschaftspolitik und ihre
unterschiedlichen Interessenslagen, Angebot, Nachfrage, Marktformen, Preis, okonomische und
tkologische Nachhaltigkeit,

Arbeit und Soziales:
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Sozialpelitik und Arbeitsmarkt.
Konjunktur, Budget, Geld- und Wihrungspolitik:

Konjunktur und Konjunktarpolitik (magisches Vieleck), Konjunkturbeeinflussung und Lenkung,
BIP, Budget und Budgetpolitik, Geld- und Wihrungspolitik (Inflation, Verbraucherpreisindex,
Wechselkurse).

~ AuBereuropdische/Internationale Wirtschaftsriume:

AuBenhandels- und Zahlungsbilanz, europiische Wirtschaft, internationale
Wirtschaftsorganisationen und -biindnisse.

6.2 BETRIEBSWIRTSCHAFT UND RECHNUNGSWESEN
[. Jahrgang:
[. Semester — Kompetenzmodul 1:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schitlerinnen und Schiiler kéinnen im
Bereich Grundlagen der Betriebswirtschaft
- den Erfolg von wirtschaftlichem Handeln darstellen und beurteilen;
- die Produktionsfaktoren und deren Einfliisse auf die Leistungserstellung bewerten;
~ Informationen aus dem Grundbuch nutzen;
- Wechselwirkungen von Okonomie und Okologie erfassen;
- wesentliche Einflussfaktoren auf Beschaffungs- und Absatzvorginge erkliren und bewerten;
- Geschifte anbahnen sowie Kaufvertriipe abschlieBen und abwickeln;

- die rechtlichen Maglichkeiten bei UmregelmiiBigkeiten im Zuge der Abwicklung von
Kaufvertriigen darstellen;

- Vor- und Nachteile unterschiedlicher Zahlungsformen nennen und diese charakterisieren;

- die wesentlichen Merkmale der Rechtsformen von Unternehmen beschreiben und deren Vor- und
Nachteile beurteilen;

- Informationen aus dem Firmenbuch nutzen.
Bereich Entrepreneurship und Management

- die wesentlichen Merkmale von Insolvenzverfahren erkliren.
Bereich Buchfithrung und Controlling

- die Aufgaben, rechtliche Grundiagen und die Bedeutung des Rechnungswesens fir die
betriebliche Praxis erkliiren;

- die Grundstruktur der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung anhand von Fallbeispielen
darstellen,

Bereich Steuern und Abgaben
~ die wesentlichen Steuern und Abgaben der Land- und Forstwirtschait erklidren,

Lehrstoff:
Grundlagen der Betriebswirtschaft:

Unternehmerisches Denken, Abgrenzung zu anderen Wissenschaften, Unternehmen (Wirtschafien,
grundsitzliche Charakterisicrung und Beurteilung, Typisierung), Produktionsfaktoren, Grundlagen der
Bewertung, Grundbuch, Wechselwirkungen von Okonomie und Okologie.

Ablauf des Beschaffungs- und  Absatzvorganges (Angebot, Kaufvertrag, Erfiillung),
Kaufvertragsstorungen, Zahlungsformen, Grundlagen zu den Rechtsformen der Unternehmen,
Unternehmensgriindung und -aufldsung, Firmenbuch.

Grundlagen des EU-Agrarsystems, nattirliche, wirtschaftliche und rechtliche Rahmenbedingungen
der osterreichischen Land- und Forstwirtschaft.

Entrepreneurship und Management:
Insolvenzverfahren.
Buchfiithrung und Controlling:
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Aufgaben und rechtliche Grundlagen der Einnahmen-Ausgaben-Rechnung und der Doppelten
Buchfithrung, Einfihrung in die Doppelte Buchfithrung (Inventur und Bewertung, Bilanz und
Bilanzerstellung).

Steuern und Abgaben;

Gesetzliche  Grundlagen,  Einheitswertermittiung,  Grundsteuer,  Grundsteuerzuschlige,
Sozialversicherung der Bauern, Vollpauschalierung in der Einkommenssteuer.

Schularbeiten:

Eine einstiindige Schularbeit.
2. Semester — Kompetenzmodul 2:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Schiilerinnen und Schiller kdnnen im

Bereich Buchfithrung und Controlling

- die Aufgaben, rechtliche Grundlagen und die Bedeutung des Rechnungswesens fir die
betriebliche Praxis erkliren;

-den Gewinn und Verlust von Unternehmen mit Hilfe der Einnahmen-Ausgabenrechnung
ermitteln; .

- die Grundstruktur der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung anhand von Falibeispielen
darstellen;

- laufende Geschiftsfdlie in der Doppelten Buchfithrung anhand von COriginalbelegen in
buchfithrungspflichtigen  Unternehmen verbuchen und deren Auswirkungen auf Bilanz und
GuV-Rechnung darstellen.

Bereich Steuern und Abgaben

- die Sonderregelung der Umsatzsteuer in der Land- und Forstwirtschaft erkldren und deren
Auswirkungen beurteilen.

Bereich Entrepreneu.rship und Management
- grundlegende Instrumente der Unternehmensfithrung erkliren und anwenden;
- die wesentlichen Versicherungen der Land- und Forstwirtschaft beschreiben,

" Lehrstoff:
Buchfithrung und Controlling:

Aufgaben und rechtliche Grundlagen der Einnahmen-Ausgaben-Rechnung und der Doppelten
Buchfithrung, Einnahmen-Ausgaben-Rechnung einschlieBlich Nebenbiicher, Einfithrung in die Doppelte
Buchfiihrung, Verbuchung von Geschiftsfillen.

Stevern und Abgaben:

Umsatzsteuer  (gesetzliche  Bestimmungen,  Umsatzsteuervoranmeldung),  Umsatzsteuer
(Binnenmarktregelung, gesetzliche Bestimmungen, Umsatzsteuervoranmeldung).

Entrepreneurship und Management: _
Managementfunktionen, Managementtechniken und -konzepte, Versicherungen, Risikomanagement.
Schularbeiten:
Eine einstiindige Schularbeit.
If, Jahrgang:
3. Semester — Kompetenzmodul 3: '
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schillerinnen und Schiiler knnen im

Bereich Buchfihrung und Controlling
- die Grundstruktur der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung anhand von Fallbeispielen
darstellen; '
- laufende Geschifistiille in der Doppelten Buchfilhrung anhand von Originalbelegen in
buchfithrungspflichtigen Unternehmen verbuchen und deren Auswirlungen auf Bilanz und
GuV-Rechnung darstellen;

- einen einfachen Jahresabschluss (Steuerbilanz) fiir ein Finzelunternehmen ersteltlen;
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- ausgewihlte Kennzahlen anhand konkreter Daten unter Verwendung einer Formelsammldng
berechnen und interpretieren.
Bereich Steuern und Abgaben
- Steuererkldrungen fiir die Einkommenssteuer und die Umsatzsteuer abfassen.

Bereich Personalmanagement

- grundlegende arbeitsrechtliche Aspekte im Zusammenhang mit Dienstverhiiktnissen erkkiren;

- Mitarbeitermotivation als Erfolgsfaktor darstellen;

- den Aufbau einfacher Lohn- und Gehaltsabrechnungen erkliren sowie Lohne und Gehilter

abrechnen und verbuchen,

Bereich Angewandte Unternehmensfithrung, personale und soziale Kompetenzen
(Ubungsfirma) .

- grundlegende betriebswirtschaftliche Aufpabenstellungen inhaltlich und formal richtig,

termingerecht, zielorientiert und eigenverantwortlich entsprechend ihrer Rolle innerhalb der
betrieblichen Organisation bearbeiten und erledigen;

- eine Geschéfis- bzw. eine Produktidee entwickeln und auf ihre Realisierbarkeit beurteilen;
- einen vereinfachten Businessplan erstellen;

- die Moglichkeiten der Aufbauorganisation von Unternehmen beschreiben und betriebliche
Abldufe planen und organisieren;

- operative Methoden des Qualitdtsmanagements anwenden;

- unfernehmensrelevante  Informationen beschaffen, bewerten, wvernetzt verarbeiten und
nachvollziehbar dokumentieren;

- sich selbst und ihr Arbeitsumfeld organisieren;
- Arbeitsergebnisse situationsbezogen und zielgruppenorientiert prisentieren und argumentieren;
- Personalabrechnungen durchfithren;

- die laufenden Geschiftsfille im Bereich Beschaffung und Absatz, Personalverrechnung und
Zahlungsverkehr anhand von vorgegebenen Ablaufprozessen selbststindig verbuchen;

- Finanzplanung und Finanzmanagement durchfiihren;
- Bewerbungsschreiben verfassen und sich auf Bewerbungsgespriche vorbereiten;
- Geschifte anbahnen sowie Kaufvertrige abschlieflen und abwickeln;

~ durch die erworbenen Sozial- und Personalkompetenzen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fithren
und in betriebliche Prozesse integrieren;

-durch den Einsatz von Fallstudien ihre erworbenen Fach-, Methoden-, Sozial- und
Selbstkompetenzen vernetzt anwenden.

Lehrstoff:
Buchfithrung und Controlling:

Grundlagen der Doppelten Buchfilhrung (Bilanz, Bilanzerstellong, Bilanzanalyse und
Jahresabschluss), Verbuchung von Geschftsfillen.

Vorbereitende Arbeiten zum Rechnungsabschluss, Jahresabschluss, Bilanzanalyse (Rentabilitit,
Liquiditit, Stabilitit), Betriebsvergleich.

Stenern und Abgaben:

Abfassen und Erldutern von Steuererkléirungen, Umsatzsteuervoranmeldung, Umsatzsteuererkliirung,
zusammenfassende Meldung (Binnenmarktregelung), aktuelle Fragen des Steuerrechts.

Personalmanagement:
Grundlagen des Arbeitsrechts, Fithrungsstile und -instrumente, Personalverrechnung,
Angewandte Unternchmensfithrung, personale und soziale Kompetenzen:
Businesstraining, Projektmanagement, Fallstudien,
Schularbeiten:
Eine zweistiindige Schularbeit.
4. Semester — Kompetenzmodul 4:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Bie Schiilerinnen und Schiiler kénnen im
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Bereich Marketing
- Grundbegriffe des Marketings erkldren;
- Marketinginstrumente anwenden;
- die Funktionsweise der Marketinginstrumente beschreiben und ein Marketingkonzept erstellen.

Bereich Buchfithrung und Controlling

- den Gewinn und Verlust von Unternehmen mit Hilfe der Einnahmen-Ausgabenrechnung
ermitteln;

- Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung anhand von Fallbeispielen darstellen;

- laufende Geschiiftsfiille in der Doppelten Buchfithrung anhand wvon Originalbelegen in
buchfithrungspflichtigen Unternehmen verbuchen und deren Auswirkungen auf Bilanz und
GuV-Rechnung darstellen;

- ginen einfachen Jahresabschluss (Steverbilanz) fiir ein Einzelunternehmen erstellen;

- ausgewdhlte Kennzahlen anhand konkreter Daten unter Verwendung einer Formelsammlung
berechnen und interpretieren.

Bereich Steuern und Abgaben
- Steuererkldrungen fiir die Einkommenssteuer und die Umsatzsteuer abfassen;

- die Sonderregelung der Umsatzsteuer in der Land- und Forstwirtschaft erkliren und deren
Auswirkungen beurteilen;

- die Gewinnermittlung in der Land- und Forstwirtschafl und deren Abgrenzung erliutern und
anwenden.
Bereich Kosten- und Planungsrechnung
- Kosten und Leistungen charakterisieren;
- einfache Betriebsiiberleitungen anhand vorgegebener Daten durchfiihren;
- einfache Betriebsabrechnungen anhand vorgegebener Daten durchflihren;
- mit gegebenen Daten einfache Kosten- und Preiskalkulationen durchfihren,

Bereich Personalmanagement
- grunddlegende arbeitsrechtliche Aspekte im Zusammenhang mit Dienstverhiltnissen erkliren;
- Mitarbeitermotivation als Erfolgsfaktor darstellen.

- den Aufbau einfacher Lohn- und Gehaltsabrechnungen erkliren sowie Lohne und Gehilter
abrechnen und verbuchen.

- die Zusammensetzung der Jahrespersonalkosten erfassen und diese auf Arbeitsstunden umlegen.
Bereich Angewandte Unternehmensfithrung, personale und soziale Kompetenzen
(Ubungsfirma)

- grundlegende  betriebswirtschafiliche Aufgabenstellungen inhaltlich und formal richtig,

termingerecht, zielorientiert und eigenverantwortlich entsprechend ihrer Rolle innerhalb der
betrieblichen Organisation bearbeiten und erledigen;

- eine Geschiifts- bzw. eine Produktidee entwickeln und auf ihre Realisierbarkeit beurteilen;
- einen vereinfachten Businessplan erstellen;

- die Méoglichkeiten der Aufbauorganisation von Unternehmen beschreiben und befriebliche
Abliufe planen und organisieren;

- operative Methoden des Qualititsmanagements anwenden;

- unternehmensrelevante  Informationen  beschaffen, bewerten,  vernetzl verarbeiten wund
nachvoliziehbar dokumentieren;

- sich selbst und thr Arbeitsumfeld organisieren;
- Arbeitsergebnisse situationsbezogen und zielgruppenorientiert prisentieren und argumentieren;
- Personalabrechnungen durchfiihren;

- die laufenden Geschaftsfille im Bereich Beschaffung und Absatz, Personalverrechnung und
Zahlungsverkehr anhand von vorgegebenen Ablaufprozessen selbststindig verbuchen;

- Finanzplaming und Finanzmanagement durchfithren;
- Bewerbungsschreiben verfassen und sich auf Bewerbungsgespriche vorbereiten;
- Geschifte anbahnen sowie Kaufvertrige abschlieBen und abwickeln;

- durch die erworbenen Sozial- und Personalkompetenzen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fithren
und in betriebliche Prozesse integrieren;
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~durch den Einsatz von Fallstudien ihre erworbenen Fach-, Methoden-, Sozial- und
Selbstkompetenzen vernetzt anwenden.

Lehrstoff:
Marketing:

Grundbegriffe, Elemente der Wirtschaftspsychologie, Marktforschung, Marktkrifte und ihre
Einflussfaktoren, Marketing-Mix, Marketingplan, Marketingkonzept, aktuelle Fragestellungen und
Trends. :

Buchfithrung und Controlling:

Einnahmen-Ausgaben-Rechnung einschlieflich Nebenbiicher, Doppelte Buchfithrung (Bilanz,
Bilanzerstellung, Bilanzanalyse und Jahresabschluss), Verbuchung von Geschiftstillen.

Steuern und Abgaben:

Abfassen und  Erldutern von  Steuererklarungen  (Einkommenssteuer, Umsaizsteuer),
Umsatzsteuervoranmeldung, Umsatzstevererklérung, zusammenfassende Meldung
{Binnenmarktregelung), aktuelle Fragen des Steuerrechts, Gewinnermittlung in der Land- und
Forstwirtschaft, Einkunftsarten und deren Abgrenzung.

Kosten- und Planungsrechnung:

Grundbegriffe der Kosten- und Leistungsrechnung, Kostentheorie, Aufgaben und Gliederung,
Kostenartenrechnung, Kostenstellenrechnung, Kostentrfigerrechnung,

Personalmanagement:

Grundlagen des  Arbeitsrechts, Ftihrungsstile und -instrumente, Personalverrechnung,
Stundensatzkalkulation.

Angewandte Unternehmensfithrung, personale und soziale Kompetenzen:
Businesstraining, Projektmanagement, Falistudien.

Schularbeiien:
Eine zweistlindige Schularbeit.

II1. Jahrgang — Kompetenzmodul 5:

5. Semester:

Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Buchfithrung und Controlling

- Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung anhand von Fallbeispielen darstelien;

- laufende Geschiftsfillle in der Doppelten Buchfiihrung anhand von Originalbelegen in
buchfiihrungspflichtigen Unternehmen verbuchen und deren Auswirkungen auf Bilanz und
GuV-Rechnung darstellen.

Bereich Kosten- und Planungsrechnung

- Kosten und Leistungen charakterisieren; _

- einfache Betriebstiberleitungen anhand vorgegebener Daten durchfithren;

- einfache Betriebsabrechnungen anhand vorgegebener Daten durchfiihren;

- mit gegebenen Daten einfache Kosten- und Preiskallulationen durchfithren;

- Deckungsbeitriige ermitteln und auf deren Grundlage unternehmerische Entscheidungen treffen;

- Vollkostenkalkulationen  durchfithren und auf deren  Grundlage unternchmerische
Entscheidungen treffen. '

Bereich Investitions- und Finanzierungsrechnung

- grundlegende Formen der Finanzierung im land- und forstwirtschaftlichen Unternehmen
charakterisieren;

- verschiedene Kreditangebote vergleichen und beurteilen;

- die grundlegenden Merkmale verschiedener Anlageformen beurteilen;

- einfache Investitions- und Finanzpline erstellen und interpretieren;

- die Wirtschaftlichkeit und Finanzierbarkeit von Investitionen berechnen und beurteilen;
- Investitionsentscheidungen nach objektiven Kriterien begriinden.
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Bereich Entrepreneurship und Management
- die Grundstruktur des AgrarfSrderungssystems beschreiben;

- Informationen iiber unternchmensrelevante Forderungsmoglichkeiten beschaffen und daraus
Schiussfolgerungen zichen;

-aus den Wechselwirkungen von Okonomie und Okologie betriebswirtschaftlich relevante
Schiussfolgerungen ableiten und kritisch reflektieren.

- eine Geschiftsidee entwickeln und hinsichtlich ihrer Realisierbarkeit beurteilen;
- einen einfachen Businessplan erstellen und analysieren.

Lehrstoff:
Buchftilrung und Controlling:

Bilanz, Bilanzerstellung, Bilanzanalyse und Jahresabschluss, Verbuchung von Geschiifistillen.
Kosten- und Planungsrechnung:

Wiedereinstieg mit Grundbegriffen der Kosten- und Leistungsrechnung, Kostenartenrechnung,
Kostenstellenrechnung, Kostentriigerrechnung, Voll- und Teilkostenrechnung, Kostenrechmmg als
Instrument der Unternehmensflihrung {mehrstufige Deckungsbeitragsrechnung, Kostendeckungspunkt),
Preiskalkulationen (Preisuntergrenze).

Investitions- und Finanzierungsrechnung:

Formen der Investition und Finanzierung, Kreditkostenvergleich, ibliche Anlageformen,
Investitions- und Finanzplan, Wirtschaftlichkeit und Finanzierbarkeit von Investitionen,
Investitionsentscheidungen.

Entreprencurship und Management:

Ausgleichszahlungen und Foérderungswesen, Steuerungswirkung von staatlichen Mafnahmen,
Wechselwirkungen von Okonomie und Okologie, Businessplan.

Schularbeiten:
Eine zweistitndige Schularbeit.
6. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schitlerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Buchfithrung und Controlling
-laufende Geschiftsfillle in der Doppelten Buchflihrung anhand von Originalbelegen in
buchfithrungspflichtigen Unternehmen verbuchen und deren Auswirkungen auf Bilanz und
GuV-Rechnung darstellen.
Bereich Kosten- und Planungsrechnung
- Kosten und Leistungen charakterisieren;
- Deckungsbeitriige ermitteln und auf deren Grundlage unternehmerische Entscheidungen treffen;

- Vollkostenkalkulationen  durchfiliren und auf deren Grundlage unternehmerische
Entscheidungen treffen.

- einfache Betriebsplanungen aufl Basis der Kosten- und Leistungsrechnung durchfithren.

Bereich Investitions- und Finanzierungsrechnung
- einfache Investitions- und Finanzpline erstellen und interpretieren;
- die Wirtschaftlichkeit und Finanzierbarkeit von Investitionen berechnen und beurteilen;
- Investitionsentscheidungen nach objektiven Kriterien begriinden,

Bereich Entrepreneurship und Management
- die Grundstruktur des Agrarforderungssystems beschreiben;

- Informationen iiber unternehmensrelevante Forderungsmoglichkeiten beschaffen und daraus
Schlussfolgerungen ziehen;

-aus den Wechselwirkungen von Okonomie und Okologie betriebswirtschafilich relevante
Schlussfolgerungen ableiten und kritisch reflektieren;

- eine Geschiftsidee entwickeln und hinsichtlich ihrer Realisierbarkeit beurteilen;
- einen einfachen Businessplan erstellen und analysieren.
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Lehrstoff:
Buchfithrung und Céntrolling: ]

Bilanz, Bilanzerstellung, Bilanzanalyse und Jahresabschfuss, Verbuchung von Geschiftsfillen,
Kosten- und Planungsrechnung:

Kosten- und Planungsrechnung als Instrument der Unternehmensfithrung, Betriebsplanung,
Investitions- und Finanzierungsrechnung;

Weiterfilhrung  der Investitions- und Finanzierungsrechnung (Formen der Investition und
Finanzierung, Kreditkostenvergleich, iibliche Anlageformen, Investitions- und Finanzplan,
Wirtschattlichkeit und Finanzierbarkeit von Investitionen, Investitionsentscheidungen),

Entrepreneurship und Management:

Ausgleichszahlungen und Fbrder}.mgswesen, Steuerungswirkung von staatlichen Malnahmen,
Wechselwirkungen von Okonomie und Okologie, Businessplan.

Schularbeiten:
Eine dreistiindige Schularbeit.

Das Ausmall der Ubungen betriigt im 1. Jahrgang | Wochenstunde und im 1l Jahrgang filr den
Betrieb der Ubungsfirma 2 Wochenstunden,

6.3 PROJEKT- UND QUALITATSMANAGEMENT
Siche Anlage 2.1,

6.4 AGRARMAREKETING
I1. Jahrgang:
3. Semester — Kompetenzmodul 3:
Bildungs- und Lehraufgabe;
Die Schitlerinnen und Schitler kiinnen im

Bereich Grundlagen des Marketings
- Grundlagen und Zusammenhinge des Marktes bzw. Marketings erfutern, erkennen und
interpretieren;
- grundlegende Fachbegriffe des Marketings beschreiben und bewerten.
Bereich Marketingkonzept
- einfache Marketingkonzepte mit Hilfe der Instrumente erstelien und anwenden.
Bereich Produktpolitik
- Produkt- und Sortimentspolitik anwenden und analysieren.
Lehrstoff:

Grundbegriffe des Marketings und des Marktes, Marketing-Instrumente und deren Einsaiz,
Marketingkonzepte, Instrumente der Produktpolitik,

4. Semester — Kompetenzmodul 4:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schitlerinnen und Schiiler kénnen im
Bereich Grundlagen des Marketings
- erweiterte Grundlagen bzw. -begriffe beschreiben und interpreticren.
Bereich Produktpolitik
- erweiterte Grundlagen bzw. -begriffe erldutern und interpretieren,

Bereich Preispolitik

- kurze Preiskalkulationen durchfithren und interpretieren.
Bereich Distributionspolitik

- Absatzkanile aufzeigen und analysieren. -
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Lehrstoff:
Markenprodukte, Convenience-Produkte und Zusatznutzen, spezielle Instrumente der Produkipolitik,

Preispolitische Grundbegriffe, Preisbildungsmoglichkeiten, Preisdifferenzierung,
distributionspolitische Grundbegriffe, direkte und indirekte . Absatzkaniile, Absatzkaniile in der
Direktvermarktung, Transport und Lagerwesen.

III. Jahrgang — Kompetenzmodul 5:
5. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

" Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Marktforschung und Informationsbeschaffung
- einfache Fragebogen erstellen und auswerten;
- grundlegende Fachbegriffe in der quantitativen Marktforschung erfiutern,

Bereich Lebensmittelhandel und landwirtschaftliche Absatzorganisationen

- die Charakteristik des Lebensmittelhandels aufzeigen und die Bedeutung wichtiger
landwirtschaftlicher Absatzorganisationen erldutern. ‘

Bereich Kommunikationspolitik

- wichtige Bereiche der Kommunikationspolitik darstellen, erkliren und erforderliche MaBnahmen
anwenden,

Lehrstoff:
Grundbegriffe zur Marktforschung, Erhebungsarten und ~methoden.

Handelslandschaft in Osterreich mit Lebensmittelketten, landwirtschaftlichen Absatzorganisationen
und Genossenschaften im Blickfeld.

Grundiagen und Instrumente der Kommunikationspolitik.
6. Semester;
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Schitlerinnen und Schitler kdnnen im

Bereich Kommunikationspolitik
- erweiterte Grundlagen bzw. —begriffe beschreiben und interpretieren.

Bereich Vermarktung landwirtschaftlicher Produkte
- ausgewidhlte Beispiele der Vermarktung aufzeigen und eigene Ideen der Vermarkiung
entwickeln,;
- steuerliche Aspekte der Direkivermarktung erkliren und praktisch anwenden.

Lehrstoff:
Instrumente der Kommunikationspolitik.

Vermarktung [fandwirtschaftlicher Produkte anhand wvon Musterbeispielen, Gitezeichen und
rechtliche Vorschriften fir Direktvermarktung, einkommens- und umsatzsteuerliche Aspekte der
Direktvermarktung.

7. BEWEGUNG UND SPORT
Siche die Verordnung BGBI, Nr, 37/1989 in der jeweils geltenden Fassung.

B. Alternative Pflichtgegenstiinde

ZWEITE LEBENDE FREMDSPRACHIZ
Siche Anlage 2.

LANDWIRTSCHAFT ~ SPEZIALGEBIETE
Siehe Anlage 2.1.
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C. Pflichtpraktikum
Siche Anlage 2. ’

D, Freigegenstinde
Siehe Anlage 2.

E. Unverbindliche Ubungen
Siehe Anlage 2.

WISSENSCHAFTLICHES ARBEITEN
[1. Jahrgang:
3. Semester — Kompetenzmodul 3:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Grundlagen des Wissenschaftlichen Arbeitens
- wissenschaftlich annehmbare Literatur erkennen, finden und bewerten;
- wissenschaftlich annehmbare Literaturguellen zitieren;
- den formalrechtlichen Aufbau einer wissenschaftlichen Arbeit nennen um anwenden;
- die Grundlagen des Aufbaues wissenschaftlicher Versuche und Datengewinnung erkennen und
nennern; '
- die Wichtigkeit des Zeit- und Datenmanagements erkennen;
- die Voraussetzungen zum Verfassen einer Diplomarbeit erkennen und anwenden.

Lehrstoffl:
Grundlagen des Wissenschaftlichen Arbeitens:

Wissenschafistheoretische Grundlagen, Begriffsbestimmungen, Verhiltnis Theorie und Empirie,
Grundprinzipien wissenschaftlichen Arbeitens, Literatur und Materialrecherchen in verschiedenen
Quellen, formale Aspekte, Formen und Regeln des Zitierens.

Formulierung der Problemstellung, wissenschaftliche Untersuchungsmethoden, Versuchsplanung, -
durchfithrung und -auswertung, sinnvoller und wissenschaftlich redlicher Umpgang mit Literatur und
Quellen, Strukturieren und Systematisieren von Problemstellungen, schriftliche Darstellungsformen zur
Beschreibung und -begriindung, Visualisierungs-und Prisentationsformen.

4. Semester — Kompetenzmodul 4:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Grundlagen des Wissenschaftlichen Arbeitens
- die Grundprinzipien des wissenschaftlichen Arbeitens erkennen und anwenden;
. - wissenschaftlich annehmbare Literatur erkennen, finden und bewerten;
- wissenschaftlich annehmbare Literaturquellen zitieren; ‘
- den formalrechtlichen Aufbau einer wissenschaftlichen Arbeit nennen um anwenden;

- die Grundlagen des Aufbaues wissenschaftlicher Versuche und Datengewinnung erkennen und
nennen;

- die Wichtigkeit des Zeit- und Datenmanagements erkennen;
- die Voraussetzungen zum Verfassen einer Diplomarbeit erkennen und anwenden.

Lehrstolfl: _
Grundlagen des Wissenschaftlichen Arbeitens:

Wissenschaftstheoretische Grundlagen, Begriffsbestimmungen, Verhiltnis Theorie und Empirie,
Grundprinzipien wissenschaftlichen Arbeitens, Literatur und Materialrecherchen in verschiedenen
Quellen, formale Aspekte, Formen und Regeln des Zitierens.

Formulierung der Problemstellung, wissenschafiliche Untersuchungsmethoden, Versuchsplanung, -
durchfithrung und -auswertung, sinnvoller und wissenschaftlich redlicher Umgang mit Literatur und
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Quellen, Strukturieren und Systematisieren von Problemstellungen, schriftliche Darstellungsformen zur
Beschreibung und -begriindung, Visualisierungs-und Priisentationsformen.

111. Jahrgang— Kompetenzmodul 5:
5. Semester ;
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Schiflerinnen und Schitler kiinnen im

Bereich Grundlagen des Wissenschaftlichen Arbeitens
- wissenschaftlich annehmbare Literatur erkennen, finden und bewerten;
- wissenschaftlich annehmbare Literaturquellen zitieren;
- den formalrechtlichen Aufbau einer wissenschafilichen Arbeit nennen um anwenden;

- die Grundlagen des Aufbaues wissenschafilicher Versuche und Datengewinnung erkennen und
nennen;

- die Wichtigkeit des Zeit- und Datenmanagemenis erkennen;
- die Voraussetzungen zum Verfassen einer Diplomarbeit erkennen und anwenden.

Lehrstoff:
Grundlagen des Wissenschafllichen Arbeitens:

Wissenschaftstheoretische Grundlagen, Begriffsbestimmungen, Verhéltnis Theorie und Empirie,
Grundprinzipien wissenschaftlichen Arbeitens, Literatur und Materialrecherchen in verschiedenen
Quellen, formale Aspekte, Formen und Regeln des Zitierens.

Formulierung der Problemstellung, wissenschaftliche Untersuchungsmethoden, Versuchsplanung, -
durchfithrung und -auswertung, sinnvoller und wissenschaftlich redlicher Umgang mit Literatur und
Quellen, Strukturieren und Systematisieren von Problemstellungen, schriftliche Darstellungsformen zur
Beschreibung und -begriindung, Visualisierungs-und Prisentationsformen.

6. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schillerinnen und Schiiler kbnnen im
Bereich Grundlagen des Wissenschaftlichen Arbeitens
- die Grundprinzipien des wissenschaftlichen Arbeitens erkennen und anwenden;
- wissenschaftlich annehmbare Literatur erkennen, finden und bewerten;
- wissenschaftlich annehmbare Literaturquellen zitieren;
- den formalrechtlichen Aufbau einer wissenschaftlichen Arbeit nennen um anwenden;

- die Grundlagen des Aufbaues wissenschaftlicher Versuche und Datengewinnung erkennen und
nennen;

- die Wichtigkeit des Zeit- und Datenmanagements erkennen;

- die Voraussetzungen zam Verfassen einer Diplomarbeit erkennen und anwenden.
Lehrstoff:
Grundlagen des Wissenschaftlichen Arbeitens:

Wissenschaftstheoretische Grundlagen, Begriffsbestimmungen, Verhiltnis Theorie und Empirie,
Grundprinzipien wissenschaftlichen Arbeitens, Literatur und Materialrecherchen in verschiedenen
Quellen, formale Aspekte, Formen und Regein des Zitierens.

Formulierung der Problemstellung, wissenschaftliche Untersuchungsmethoden, Versuchsplanung, -
durchfithrung und -auswertung, sinnvoller und wissenschafilich redlicher Umgang mit Literatar und
Quellen, Strukturieren und Systematisieren von Problemsteltungen, schriftliche Darstellungsformen zur
Beschreibung und -begriindung, Visualisierungs-und Prisentationsformen.

DARSTELLENDES SPIEL
I. bis III. Jahrgang (Jahrgangsiibergreifend):
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen
- kreative Fihigkeiten entfalten sowie sprachiiche und kdrperliche Ausdruckskraft entwickeln;
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- Ansitze dsthetischer Kriterien im Spiel und in der Reflexion erproben;

- in ihrer Personlichkeitsentwicklung in psychomotorischer, affektiver und kognitiver Hinsicht
lernen, in der Gruppe verantwortungsbewusst, sozial und verldsslich zu agieren und
unterschiedliche Stirken im Theaterprojekt zu erkennen, einzusetzen und zu perfektionieren;

- ihre Empathiefihigkeit entwickeln.
Lehrstoff:

Rollenspiel (Korpersprache, Mimik, Gestik, Pantomime), Choreografie, Sprechen und Rezitieren,
Bewegungsstilisierung und Improvisation, Btihnenbildgestaltung und Bithnentechnik, Dramaturgie,
Entwicklung eines Theaterstiicks im kreativen Prozess,

SCHACH
I. bis III. Jahrgang (Jahrgangsiibergreifend):
Bildungs- und Lehraufgabe:

bie Schitlerinnen und Schiller

-durch das Erlernen des ,koniglichen Spieles” logisch-systematisches Denken unter
Berficksichtigung sachgesetzlicher, okonomischer und #sthetisch-kreativer Gesichtspunkte
entwickeln.

Lehrstoff:
Begriffsklarung, Spielregeln, Methoden (Stufenmethode), Strategie, Taktik und Endspieltheorie.

KREATIVE HOLZBEARBEITUNG
1. bis I, Jahrgang (Jahrgangsiibergreifend):
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Kerbschnitzen
- Werkzeuge und Hilfsmittel fiir die Kerbschnitzarbeit instand setzen;
- die richtige Schuitttechnik mit den verwendeten Schnitzwerkzeugen anwenden;
- verschiedene Omamente des Kerbschnitzen konstruieren;
- verschiedene Ornamente des Kerbschnitzens mit den dazugehorigen Werkzeugen herstellen.

Bereich Drechseln
- den richtigen und sicheren Umgang mit Werkzeugen und Geriiten im Bereich Drechseln;
- erforderliche Werkzeuge fiir die Drechselarbeit instandsetzen;
- die richtigen Drechseltechniken anwenden;
- einfache Werkstiicke auf der Drechselbank herstellen.
Bereich kreative Holzwerkstiicke
- individuelle Werkstiicke kreativ entwerfen und planen;
- individuell entworfene Werkstiicke aus Holz fertigen;
- individuelle gefertigte Werkstiicke kreativ verfeinern.
Lehrstoff:
Kerbschnitzen:

Werkzeugkunde,  Instandsetzungstechniken  von  Schnitzwerkzeugen,  Unfallverhiitung,
Grundiibungen zur Filhrung von Schnitzwerkzeugen, Konstruktion von Omamenten, Ausfertigung von
Ornamenten der Kerbschnitzerei mit dazu erfordertichen Werkzeugen.

Drechseln:

Gerdte und Werkzeugkunde, Unfallverhiitungen und  Arbeitsvorschriften, Schirf- und
Instandsetzungskunde an Drechselwerkzeugen, Materialkunde Holz, Ubungen zu verschiedenen
Drechseltechniken, Anfertigen von einfachen Drechselwerkstiicken aus Holz

Kreative Holzwerkstiicke:
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Grundlagen des Entwurfs, kreative Formgebung, Materialkunde Werkzeuge und Holz,
Fertipungstechniken, Unfallverhiitung, Ausfertigung der Werkstiicke nach individuellen Entwilrfen,
kreative Verfeinerung der Werkstiicke mit verschiedenen Techniken.

FLEISCHVERARBEITUNG
I. Jahrgang:
1. Semester — Kompetenzmodul 1:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schitlerinnen und Schitler kénnen im

Bereich Schlachtung von Haustieren

- Rinder, Schweine, L#mmer und Gefliigel fachgerecht und unter Beriicksichtigung = von
Tierschutzbestimmungen zur Schlachtung vorbereiten und schiachten;

- die Schlachtung der Tiere unter Berticksichtigung von Sicherheitsbestimmungen durchfithren
und die Schlachtk@rper nach ihrer Qualitit beurteilen und fachgerecht zerlegen;

- die rechtlichen Aspekte von Hausschlachtungen verstehen und anwenden;
- die Hygienemafinahmen im Zusammenhang mit der Herstellung von tierischen Lebensmitteln
anwenden.
Lehrstoff:
Schlachtung von Haustieren:
VorbereitungsmaBnahmen fiir Schlachttiere, Schlachten von Schweinen, Limmer, Gefliigel,
Grobzerteilung von Schweineschlachtkérpern, Gerdtekunde, Hygienebestimmungen, Teilstiickkunde.
2. Semester — Kompetenzmodul 2:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schitlerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Schlachtung von Haustieren

- Rinder, Schweine, Limmer und Gefliigel fachgerecht und unter Beriicksichtigung von
Tierschutzbestimmungen zur Schlachtung vorbereiten und schiachten;

- die Schlachtung der Tiere unter Beriicksichtigung von Sicherheitsbestimmungen durchfilhren
und die Schlachtkérper nach ihrer Qualitit beurteilen und fachgerecht zerlegen;

- die rechtlichen Aspekte von Hausschlachtungen verstehen und anwenden;
- die HygienemaBnahmen im Zusammenhang mit der Herstellung von tierischen Lebensmitteln
anwenden.
Lehrstoff:
Schlachtung von Haustieren:

VorbereitungsmaBnahmen fiir Schlachttiere, Schlachten von Schweinen, Lémmer, Gefliigel,
Grobzerteilung von Schweineschlachtkdrpern, Gerdtekunde, Hygienebestimmungen, Tellstackkunde

I. Jahrgang:
3. Semester — Kompetenzmodul 3:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Schiilerinnen und Schiiler konnen im

Bereich Schlachtung von Haustieren

- Rinder, Schweine, Limmer und Gefltigel fachgerecht und unfer Bemcks:chtlgung von
Tle:schutzbestimmungen zur Schiachtung vorbereiten und schlachten;

- die Schiachtung der Tiere unter Beriicksichtigung von Sicherheitsbestimmungen durchftihren
und die Schlachtkdrper nach ihrer Qualitit beurteilen und fachgerecht zerlegen;

- die rechtlichen Aspekte von Hausschlachtungen verstehen und anwenden;
- die HygienemaBnahmen im Zusammenhang mit der Herstellung von tierischen Lebensmitteln
anwenden.
Lehrstoff:

Schiachtung von Haustieren:
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VorbereitungsmaBnahmen fiir Schlachttiere, Schlachten von Schweinen, Limmer, Geflligel,
Grobzerteilung von Schweineschlachtkérpern, Gerdtekunde, Hygienebestimmungen, Teilstickkunde.

4. Semester — Kompetenzmodul 4:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Schlachtung von Haustieren

- Rinder, Schweine, Lammer und Gefliigel fachgerecht und unter Beriicksichtigung von
Tierschutzbestimmungen zur Schlachtung vorbereiten und schlachten;

- die Schlachtung der Tiere unter Berticksichtigung von Sicherheitsbestimmungen durchfilhren
und die Schlachtkorper nach ihrer Qualitéit beurteilen und fachgerecht zerlegen;

- die rechtlichen Aspekte von Hausschlachtungen verstehen und anwenden;

- die HygienemaBnahmen im Zusammenhang mit der Herstellung von tierischen Lebensmitteln
anwenden, .

f.ehrstotf:
Schlachtung von Haustieren:

VorbereitungsmaBnahmen fiir Schlachttiere, Schlachten von Schweinen, Limmer, Gefliigel,
Grobzerteilung von Schweineschlachtkdrpern, Geritekunde, Hygienebestimmungen, Teilstiicklunde.

PRODUKTION UND PRASENTATION
1. Jahrgang:
1. Semester - Kompetenzmodul 1;
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schitlerinnen und Schiller kénnen im

Bereich-Lebensmittelverarbeitung und Vermarktung
- Lebensmittel aus den geschlachteten Tieren herstellen;
- Késespezialititen herstellen;
- die Hygienemalnahmen bei der Hersteflung von tierischen Lebensmitteln anwenden;

- die Lebensmittel aus der Schlachtung richtig verpacken und zur Vermarktung vorbereiten sowie
die Produkte gestalten und prisentieren.

Lehrstoff:
Lebensmittelverarbeitung und Vermarktung:
Daunerwurst- und Selchwaren, Kise, Produktgestaltung, Haltbarmachungsarten.
2. Semester — Kompetenzmodul 2:
Bildungs- und Lehraufgabe: _
Die Schiilerinnen und Schitler ktnnen im

Bereich Lebensmittelverarbeitung und Vermarktung
- Lebensmittel aus den geschlachteten Tieren herstellen;
- Késespezialitdten herstellen;
- die Hygienemafinahmen bei der Herstellung von tierischen Lebensmittein anwenden;

- die Lebensmittel aus der Schlachtung richtig verpacken und zur Vermarktung vorbereiten sowie
die Produkte gestalten und présentieren.

Lehrstoff:
~ Lebensmittelverarbeitung und Vermarktung:
Dauerwurst- und Selchwaren, Kise, Produktgestaltung, Haltbarmachungsarten.
[1. Jahrgang:
3. Semester — Kompetenzmodul 3:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im
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Bereich Lebensmittelverarbeitung und Vermarktung
- Lebensmittel aus den geschlachteten Tieren herstellen;
- Kiisespezialititen herstelien;
- die Hygienemalinahmen bei der Herstellung von tierischen Lebensmitteln anwenden;

- die Lebensmittel aus der Schlachtung richtig verpacken und zur Vermarktung vorbereiten sowie
die Produkte gestalten und prisentieren.

Lehrstoff:
Lebensmittelverarbeitung und Vermarktung:

Dauerwurst- und Sefchwaren, Kise, Produkigestaltung, Haltbarmachungsarten Qualititssicherung,
Markenbildung.

4. Semester — Kompetenzmodul 4:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schilerinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Lebensmittelverarbeitung und Vermarktung
- - Lebensmittel aus den geschiachteten Tieren herstellen;
- Kidsespezialitiiten herstellen;
- die Hygienemafnahmen bei der Herstellung von tierischen Lebensmitteln anwenden;

- die Lebensmittel aus der Schlachtung richtig verpacken und zur Vermarktung vorbereiten sowie
die Produkte gestalten und priisentieren,

Lehrstoff:
Lebensmitte] verarbeitung und Vermarktung:

Dauerwurst- und Selchwaren, Kise, Produktgestaltung, Haltbarmachungsarten, Qualitdtssicherung,
Markenbildung,.

GEWASSERKUNDE UND FISCHEREI
I. bis I1f. Jahrgang (Jahrgangsibergreifend):
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kéinnen in den

Bereichen Fischkunde, Gewisserkunde, Gerdtekunde wund Fangtechniken,
Fischhege, Weidgerechtigkeit und Tierschutz

- Kenntnisse sowie cinschliigige fischereirechtliche Vorschriften anwenden, soweit sie fiir die
ordnungsgemife Ausiibung des Fischfangs notwendig sind.

Lehrstoff:
Wasserbiologische Grundbegriffe und fischbiologische Grundkenntnisse.
Die wichtigsten heimischen Fischarten — Verbreitung, Lebensweise und Befischung.
Bewirtschaflung von FlieBgewdssern, Flussregionen, teichwirtschaftliche Grundbegriffe.

Grundbegriffe und Techniken der Sportfischerei — Grundfischen, Posenfischen, Blinkerfischen,
Flugangeln.

Kaderkunde, Handhabung unterschiedlicher Angelgeriite,
Gesetzliche Rahmenbedingungen.

LANDNUTZUNG UND OKOSYSTEME
1. bis IIl. Jahrgang (Jahrgangsitbergreifend):
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen im
Bereich Okologie

- die Bedeutung Gkologischer Erkenntnisse fir die Zusammenhinge zwischen Naturschutz,
Biodiversitit und der Landwirtschaft erarbeiten;

- die Aufgabenbereiche der Okologie erfassen;
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- die vielfiltigen Wechselbezichungen zwischen den Lebewesen und ihrer Umwelt sowie die
Grenzen ihrer Anpassungsfihigkeit verstehen und beurteilen;

- die Regulationsfihigkeit biologischer Systeme verstehen und beurteilen;
- die Folgen menschlicher Eingriffe in Okosysteme verstehen und beurteilen.

Lehrstoff;

Okosysteme, tkologische Potenz, Biotop, Skologische Nische, Biozbnose,
Anpassungserscheinungen.

Populationsgkologie — Produzenten, Konsumenten, Destruenten, Nahrungsketten, Nahrungsnetze,
Nahrungspyramide, Stoffkreistauf und Energiefluss, okologische Gleichgewichte.

Eingriffe des Menschen in Okosysteme -~ Monokulturen, Schidiingsbekimpfung, Lufi- und
Wasserbelastung, Miill, Lirm, Stiitzung der Wiederherstellung biologischer Gleichgewichte (Naturschutz,
Landschaftsschutz, Raumplanung).

PFERDEWIRTSCHAFT
I. bis FI. Jahrgang (Jahrgangsiibergreifend):
Bildungsziele und Lehraufgabe:
Die Schitferinnen und Schiiler kénnen im

Bereich Pferdewirtschaft
- Vorkenntnisse vom Reitbetrieb und vom landwirtschafilichen Praktikum erweitern;
- die Kenntnisse zur Erfangung der Reiternadel/des Reiterpasses erwerben;
- die schuleigenen Pferde selbstéindig betreuen;
- den Umgang mit Pferden erlernen;
- Pferde bewegen, pflegen, die Stallungen reinigen, die Reitutensilien pflegen;
- das bronzene Fahrabzeichen ablegen.

Lehrstoff:

Merkmale eines gesunden Pferdes — Anatomie und Physiologie, Bewegungsapparat, Verdauung,
Krefslauf, Fortpflanzung, Nerven, Hautorgane, Auge, Ohr,

Verhalten und Lebensweise des Pferdes — Anspriiche an Umwelt und Stallklima:
Haltungsformen — Stalleinrichtung, Sattel- und Geschirrkammer.

Reittheorie — Sattel- und Zaumzeug, Vorbereitung des Pferdes, Sitzschulung, Einwirken des Reiters
(Reithiifen), Grundgangarten, Hufschlagfiguren, Abteilungsreiten, Grundlagen der Springausbildung.

Tierkrankheiten und Hygiene — Krankheitserreger, Infektion, Inkubation, Immunitit, Desinfektion,
Kolik, Mauke, Kreuzschlag, Huferkrankungen, anzeigepflichtige Scuchen, Einfluss von Sattel- - und
Gurtendruck, Wundbehandlung, Stallapotheke.

Ausbildung des Pferdes — Sportmotorik, Trainingsgrundsitze, -methoden, -mittel, -planung, -
kontrolle.

Reittheorie -~ Dressurviereck, Dressurlektionen, Parcourgestaltung und -springen, Gelindestrecken
und -reiten.

Fahrtheorie — Geschirrkunde, Wagenkunde, Aschenbachfahrsystem, Anspannungsarten, An- und
Ausspannen, Auf- und Abschirren, Fahren im StraBenverkehr.

Reit- und Fahrpraxis — Dressur, Springen, Gelinde bis Klasse A, Wagenfahren.

Okonomische und rechtliche Aspekte — Freizeitwirtschatt, Pensionspferde, Kosten-Nutzenrechnung,
einschldgige Rechisbestimmung.

WILDOKOLOGIE
i1. Jahrgang:
3. Semester — Kompetenzmodul 3;
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnet im
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Bereich Wildtierkunde
- die biologischen und zoologischen Eigenheiten der Wildtiere benennen und deren kologische
Bedeutung erkliren.

Bereich Wildkrankheiten
- die wichtigsten Erkrankungen und deren Erkennungsmerkmale wiedergeben.

Bereich Habitatansprache
- die wichtigsten Haar- und Federwildhabitate erkliren und Fachbegriffe sinngemif verwenden;
- Habitatsverbesserungspotenzial erkennen.

Lehrstoft:
Wildtierkunde:

Haarwild (Schalenwild, sonstiges Haarwild, Raubwild), Federwild.
Wildkrankheiten:

Wildkrankheiten, Zoonosen, Bekiimpfungsmaﬁnaﬁmen, Auswirkung auf den Jagdbetrieb,
gesetzliche Mafinahmen.

Habitat:

Okologie, Sukzessmn Habitat, Biozénose, r- und K- St;ategen
4. Semester — Kompetenzmodul 4;
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Schillerinnen und Schiiler kéinnen im

Bereich Wildtierkunde
- die biologischen und zoologischen Eigenheiten der Wildtiere benennen und deren Skologische
Bedeutung erkliren.

Bereich Wildkrankheiten
- die wichtigsten Erkrankungen und deren Erkennungsmerkmale wiedergeben.

Bereich Habitatansprache
- die wichtigsten Haar- und Federwildhabitate erkldren und Fachbegriffe sinngemifl verwenden;
- Habitatsverbesserungspotenzial erkennen.

Lehrstoff:
Wildtierkunde: _

Haarwild (Schalenwild, sonstiges Haarwild, Raubwild), Federwild,
Wildkrankheiten:

Wildkrankheiten, Zoonosen, Bekimpfungsmalinahmen, Auswirkung auf den Jagdbetrieb,
gesetzliche Mafinahmen.

Habitat:
Okologie, Sukzession, Habitat, Bioztnose, - und K-Strategen.

F. Forderunterricht
Siche Anlage 2.
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L. INKRAFTSETZUNG

Die im Rahmen des Lehrplanes der Hoheren Lehranstalt fiir Landwirtschaft, BGBI. II
Nr.201/2016 idgF, Anlagen 2 und 2.1 erlassenen schulautonomen Lehrplanbestimmungen
treten hinsichtlich des 1. Jahrganges mit 1. September 2017 aufsteigend in Kraft. Hinsichtlich
der nachfolgenden Ausbildungsginge treten sie jeweils mit 1. September der Folgejahre
jahrgangsweise aufsteigend in Kraft.

Der Schulgemeinschaftsausschuss

Schulleiterin / Schulleiter

Elternvertreterin / -vertreter: Lehrervertreterin / -vertreter:  Schiilervertreterin / -vertreter:
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