= HBLFA
Raumberg-Gumpenstein

Landwirtschaft Grinlandmanagement und Kulturlandschaft

Stellenausschreibung

Landwirtschaftliche/r Facharbeiterin (Referenz-Code BMLRT-21-0237)

An der HBLFA Raumberg-Gumpenstein, Abteilung Griinlandmanagement und Kulturlandschaft, wird
zum ehest moglichen Termin eine Vertragsbedienstetenstelle (v4/2) in Teilzeit mit 20 Stundenwochen
besetzt.

Wertigkeit/Einstufung: v4/2

Dienststelle: HBLFA Raumberg-Gumpenstein, Irdning-Donnersbachtal

Dienstort: Altirdning 11

Vertragsart: Unbefristet

BeschaftigungsausmaR: Teilzeit (20 Wochenstunden)

Beginn der Tatigkeit: ehestmoglich

Ende der Bewerbungsfrist: 20.08.2021

Monatsentgelt/bezug mindestens: v4/2 mind. € 1.883,60 bzw. v4/A mind. € 1.758,00 (bei Vollzeit)

Mit dem Arbeitsplatz sind folgende Aufgaben und Tatigkeiten verbunden:

* Saisonal bedingte AulRenarbeiten im Freien und Innenarbeiten im Labor

¢ Messdatenerfassung an Feld- und Laborversuchen (Ernte-, Wiege- und Boniturarbeiten; Arbeit mit
technischem Equipment)

e Teamwork bei Anlage, Betreuung, Pflege, Probenahme und -aufarbeitung, Diingung und Ernte von
Feldversuchen sowie bei Durchfiihrung von Labormethoden

e EDV-unterstiitzte Erfassung und Kontrolle von Versuchsdaten

¢ Durchfiihrung abteilungsiibergreifender Arbeiten innerhalb des Institutes fir Pflanzenbau und
Kulturlandschaft

¢ Organisation und Mitgestaltung von grinlandspezifischen Fachveranstaltungen

Erfordernisse

« Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder Staatsangehérigkeit eines Landes, dessen Angehérigen
Osterreich aufgrund eines Staatsvertrages im Rahmen der européischen Integration dieselben
Rechte fur den Berufszugang zu gewahren hat wie Osterreichischen Staatsbirgern (Inlandern)

¢ Volle Handlungsfahigkeit
¢ Landwirtschaftliche Kenntnisse in Theorie und Praxis

¢ Verantwortungsbewusste und zielorientierte Arbeitsweise, Genauigkeit, Verlasslichkeit, hohe
Leistungsbereitschaft und Teamfahigkeit

e Flexibilitat fur saisonal bedingte AufRenarbeiten auf Feldversuchen

e Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

e Gute EDV-Kenntnisse flr Datenerfassung und -verarbeitung (MS Office)
e Fiihrerschein der Gruppe B bzw. F

¢ Fiir mannliche Bewerber kommt noch das Anstellungserfordernis des abgeleisteten Grund-wehr-
bzw. Zivildienstes (im Falle der festgestellten Tauglichkeit) hinzu.



Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemiiht, den Anteil von Frauen zu erh6hen und ladt daher nachdriicklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion
bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Diese Ausschreibung richtet sich ausschliefSlich an Bundesbedienstete. Externe Bewerbungen und
Bewerbungen von Verwaltungspraktikantinnen werden nicht entgegengenommen. Bewerbungen
bitte ausschlieBlich online.

Kontaktinformation fiir die Bewerbung

Bundesministerium fiir Landwirtschaft, Regionen und Tourismus
Christiane Fronaschitz

Referat Prés.1c

christiane.fronaschitz@bmlrt.gv.at

Kontaktinformation fiir Fragen zum Arbeitsplatz
Dr. Andreas Schaumberger

HBLFA Raumberg-Gumpenstein

8952 Irdning-Donnersbachtal, Altirding 11
andreas.schaumberger@raumberg-gumpenstein.at

03682 / 22451-315
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